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    UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PERUGIA 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA  

CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DEL 13/07/2017 ORE 14,00 
 

L'anno duemiladiciassette, addì tredici del mese luglio alle ore 14,00 si è riunito, 

presso l’aula 8,  Edificio B piano – 2 , Piazzale Lucio Severi San Sisto Perugia, il Consiglio 

di Dipartimento.  

Sono convocati gli aventi diritto: 

Numero Cognome e Nome Qualifica P G A 

1 RICCARDI Carlo  Presidente X   
2 AGNELLI Giancarlo P.O. X   
3 AMBROSIO Giuseppe P.O. X   
4 BALDELLI Franco P.O.  X  
5 BOLLI Geremia B. P.O. X   
6 CALABRESI Paolo P.O.  X  
7 FALINI Brunangelo P.O. X   
8 GERLI Roberto P.O.  X  
9 GRESELE Paolo P.O.  X  

10 MECOCCI Patrizia P.O. X   
11 MECUCCI Cristina  P.O. X   
12 MIGLIORATI Graziella P.O.  X  
13 MUZI Giacomo P.O. X   
14 VELARDI Andrea P.O.  X  
15 ASCANI Stefano P.A.  X  
16 AYROLDI Emira P.A. X   
17 BASSOTTI Gabrio P.A. X   
18 BECATTINI Cecilia P.A. X   
19 BOSCHETTI Enrico P.A. X   
20 BRUSCOLI Stefano P.A. X   
21 CAGINI Lucio P.A. X   
22 CALAFIORE Riccardo P.A. X   
23 CHERUBINI Antonio P.A.  X  
24 CIUFFETTI Giovanni P.A.  X  
25 COACCIOLI Stefano P.A.  X  
26 DELFINO Domenico P.A. X   
27 DELL'OMO Marco P.A. X   
28 FRANCISCI Daniela P.A.  X  
29 LUPATTELLI Graziana P.A. X   
30 MARTELLI Maria Paola P.A.  X  
31 NOCENTINI Giuseppe P.A.  X  
32 PARNETTI Lucilla P.A. X   
33 PASQUALINI Leonella P.A. X   
34 PASQUALUCCI Laura P.A.  X  
35 PASTICCI Maria Bruna P.A.  X  
36 PIRRO Matteo P.A.  X  
37 PUXEDDU Efisio P.A.  X  
38 RONCHETTI Simona P.A. X   
39 STINGENI Luca P.A. X   
40 TIACCI Enrico P.A.  X  
41 TORTORELLA Alfonso  P.A. X   
42 TRITTO Isabella P.A.  X  
43 VAUDO Gaetano P.A. X   
44 BALDONI Monia Ricercatore X   
45 BARTOLONI BOCCI 

Elena 
Ricercatore X   
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46 CAPODICASA Enrico Ricercatore  X  
47 CARDAIOLI Gabriella Ricercatore X   
48 COSTA Cinzia Ricercatore X   
49 FALORNI Alberto Ricercatore  X  
50 FANELLI Carmine G. Ricercatore X   
51 FOLLETTI Ilenia Ricercatore X   
52 GANBELUNGHE Angela Ricercatore X   
53 HANSEL Katharina Ricercatore  X  
54 IORIO Alfonso Ricercatore  X  
55 LA STARZA Roberta Ricercatore  X  
56 LOMBARDINI Rita Ricercatore X   
57 MALINCARNE Lisa Ricercatore  X  
58 MANNARINO Massimo R. Ricercatore  X  
59 MORELLI Olivia Ricercatore  X  
60 MORETTI Patrizia Ricercatore  X  
61 MURGIA Nicola Ricercatore X   
62 PORCELLATI Francesca Ricercatore X   
63 REBOLDI  Gianpaolo Ricercatore X   
64 RUGGIERO Carmelinda Ricercatore X   
65 SARCHIELLI Paola Ricercatore X   
66 SAVINO Ketty Ricercatore  X  
67 SCIARMA Tiziana  Ricercatore X   
68 SIEPI Donatella Ricercatore X   
69 VERSO Melina Ricercatore  X  
70 ALUNNO Alessia RTD  X  
71 BOCCARDI Virginia RTD X   
72 BURY Loredana RTD X   
73 CORBELLI Ilenia RTD  X  
74 DI FILIPPO Massimiliano RTD  X  
75 FRANCO Laura RTD  X  
76 GORELLO Paolo RTD  X  
77 LANARI Donatella RTD  X  
78 LUCIDI Paola RTD  X  
79 PETTIROSSI Valentina RTD X   
80 PIERINI Antonio RTD X   
81 PUCCI Giacomo RTD  X  
82 SCHIAROLI Elisabetta  RTD X   
83 SCHIAVONI Gianluca RTD X   
84 SPORTOLETTI Paolo RTD  X  

 85 VEDOVATI Maria Cristina RTD  X  
86 BARTOLUCCI Anna Rita Rapp. Pers.  X  
87 BELLUCCI Simonetta Rapp. Pers. X   

    88 BINI Vittorio Rapp. Pers.  X  
89 CARDINALI  Luciano Rapp. Pers. X   
90 FINOCCHI Rita Rapp. Pers.  X  
91 ITALIANI Maria F. Rapp. Pers. X   
92 MASSONI Cristina  Rapp. Pers.  X  
93 MERLI  Gabriela Rapp. Pers. X   
94 PAPI Francesco Rapp. Pers.  X  
95 PICCHIÒ Antonietta Rapp. Pers. X   
96 PICONE Maria Rotonda  Rapp. Pers. X   

97 RENGA Marco Rapp. Pers.  X  
98 RICCIARELLI Nicoletta Rapp. Pers.  X  
99 SULPIZI Maria Teresa Rapp. Pers. X   

100 BISCARINI Simona Rapp. Studenti   X 
101 CANTONE Anna Rapp. Studenti   X 
102 CHIODINI Anna Rapp. Studenti X   
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103 DANTI Riccardo Rapp. Studenti   X 
104 DEL GATTO Elisa Rapp. Studenti   X 
105 FALZETTA Giovanni Rapp. Studenti   X 
106 GIOVANNELLI Giada Rapp. Studenti   X 
107 MARCHESI Alessandro Rapp. Studenti X   
108 MARINI Beatrice Rapp. Studenti   X 
109 MARZI Iacopo Rapp. Studenti   X 
110 SATTARINIA Dario  Rapp. Studenti   X 
111 TROLI Stefano Rapp. Studenti   X 

  
BAZZOFFIA Marco 
 

 
Seg.  Ammimistrativo  - 
Segretario 

   
  

Componenti  n. 111 

Assenti giustificati n.  47 

Assenti ingiustificati n.  10  

Presenti  n.  54 
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Il Presidente, constatato il numero legale dei presenti, dichiara aperta la seduta e 

pone in discussione il seguente: 

 

                ORDINE DEL GIORNO: 

1. Comunicazioni del Presidente; 

2. Approvazione verbale; 

3. Proposta di chiamata diretta ex art.24, comma 5, Legge 

240/2010 e art.9, comma 1 del Regolamento per la chiamata 

dei professori ai sensi degli artt.18 e 24 della Legge 240/2010; 

4. Corsi di Laurea: provvedimenti; 

5. Scuole di Specializzazione: provvedimenti; 

6. Approvazione studi clinici, progetti e convenzioni; 

7. Autorizzazione procedure comparative e/o rinnovi: 

 a)Ricercatori a tempo determinato; 

 b)Assegni di Ricerca; 

 c)Borse per attività di ricerca; 

 d)Contratti di Lavoro Autonomo. 

8. Accettazione contributi di liberalità e/o donazioni; 

9. Discarico materiale inventariabile; 

10. Ratifica Decreti; 

11. Varie ed eventuali. 
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ORDINE DEL GIORNO N. 1 – Comunicazioni del Presidente. 

 

1) Il Presidente informa in Consiglio della proposta di indirizzo per affidare 

l’insegnamento di inglese scientifico delle Scuole di Specializzazione afferenti al 

Dipartimento di Medicina  al C.L.A. 

 Tutte o quasi tutte le nostre Scuole di Specializzazione hanno in programmazione 

didattica l’insegnamento di Inglese scientifico SSD  -  L-LIN/12, ma quanti hanno il 

Docente dello stesso settore? 

 Il corso di Inglese viene svolto nel periodo di formazione degli Specializzandi con 

relativa prova finale? 

 Su mandato del Direttore del Dipartimento di Medicina si è svolto un incontro con 

il Direttore del CLA Prof. Luca AVELLINI, il quale ha dato la disponibilità per il prossimo 

A.A 2016/2017 ad organizzare un corso di insegnamento specifico per le nostre Scuole di 

Specializzazione. 

 L’idea è di creare una convenzione tra il Dipartimento ed il CLA per organizzare un 

corso di 20/30 ore con un loro Docente qui nelle nostre aule, il corso si terrà di 

pomeriggio nei mesi di maggio/giugno a titolo gratuito. 

 Il corso avrà un carattere strettamente operativo dove si svilupperà un 

programma su nozioni circa l’impostazione di un Abstract  oppure un articolo da inviare 

ad una rivista scientifica o quant’altro richiesto dai Direttori delle Scuole. 

 Il Dipartimento, e quindi i Direttori delle Scuole dovranno pertanto assumere 

l’impegno affinché la partecipazione dei propri Medici in formazione specialistica siano 

costantemente partecipi e presenti.  

 A tal fine nei prossimi giorni verrà inviata una mail ai Direttori delle Scuole, 

dall’ufficio didattico del Dipartimento, per chiedere l’adesione della propria Scuola a tale 

proposta. 

 Il numero delle adesioni ci farà capire quanto è di interesse e se il caso di attivare 

questa convenzione o meno.   

 Il Consiglio prende atto.  

 

2) Il Presidente informa il Consiglio che la Prof.ssa Leonella PASQUALINI, del 

12/07/2017 ha comunicato che in data 20 luglio avranno luogo le tesi di Laurea del Corso 

di Laurea Magistrale in Scienze e Tecniche dello Sport e delle Attività Motorie Preventive 

ed Adattate e dopo la discussione interverranno la consigliera Carla CASCIARI ed il vice 

presidente PAPARELLI per illustrare le novità della nuova legge regionale dello Sport. 

 Il Consiglio prende atto. 
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ORDINE DEL GIORNO N. 2 – Approvazione verbale. 

 

 Il Consiglio, vista la trasmissione dei verbali delle sedute del 27/06/2017,  non 

essendoci osservazioni in merito, all’unanimità approva il verbale del Consiglio di 

Dipartimento del 27/06/2017. 
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ORDINE DEL GIORNO N. 3 – Proposta di chiamata diretta ex art.24, comma 5, Legge 

          240/2010 e art.9, comma 1 del Regolamento per la 

          chiamata dei professori ai sensi degli artt.18 e 24 della   

          Legge 240/2010. 

 

 Il Consiglio ricorda che l’Ufficio Programmazione. Ordinamento giuridico del 

personale Docente,  con nota dell’1/06/2017 prot. n. 40712 avente per oggetto: 

“Programmazione posti di professore di II fascia – Chiamata ex art. 24, comma 6, legge 

240/2010” ha comunicato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 

29/05/2017, in conformità al parere reso, in pari data dal Senato Accademico, ha 

deliberato, tra l’altro: 

“…..di autorizzare la copertura di n. 31 posti di professore associato da coprire mediante 

procedure  di chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, L. 240/2010, con un impegno di 

6,2 punti organico a valere, secondo le disponibilità sui punti organico dei contingenti di 

cui alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 14 marzo 2017; 

… di predisporre, ala luce e per l’effetto di quanto sopra esposto, l’assegnazione dei 

suddetti posti come segue, demandando ai singoli Dipartimenti l’individuazione del SC e 

SSD a cui assegnare i posti alla luce delle pertinenti esigenze didattiche e scientifiche dei 

Dipartimenti medesimi…….” 

 Il Consiglio nella seduta del 27/06/2017,   preso atto che al Dipartimento di 

Medicina sono assegnati n. 2 posti, considerato che, nella seduta del 10/07/2015 era 

stata approvata una graduatoria per la chiamata di Professore Associato,vista la 

necessità di un miglioramento continuo delle attività didattiche e di ricerca, ha  proposto 

la chiamata ai sensi e per effetti dell’art. 24, comma 6, della legge 240/2010 e art. 9, 

comma 2, del “Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli art. 18 e 24 

della legge 240/2010” come segue: 

- SC 06/M2 Medicina Legale e del Lavoro – SSD MED/44 Medicina del Lavoro; 

- SC 06/D2 Endocrinologia, Nefrologia e Scienze dell’Alimentazione – SSD MED/13 

Endocrinologia. 

 Il Consiglio,  preso atto che i Proff. Giacomo MUZI e Geremia B. BOLLI hanno 

chiesto che l’avvio delle procedure per  la chiamata di Professore Associato venissero 

espletate  ai sensi e per effetti dell’art. 24, comma 6, della legge 240/2010 e art. 9, 

comma 1, del “Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli art. 18 e 24 

della legge 240/2010”,  riapre la discussione in merito a quanto deliberato nella seduta 

del 27/06/2017 e all’unanimità propone  la chiamata di Professore Associato, per SC 

06/M2 Medicina Legale e del Lavoro – SSD MED/44 Medicina del Lavoro e per il SC 06/D2 

Endocrinologia, Nefrologia e Scienze dell’Alimentazione – SSD MED/13 Endocrinologia, ai 

sensi e per effetti dell’art. 24, comma 6, della legge 240/2010 e art. 9, comma 1, del 

“Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli art. 18 e 24 della legge 

240/2010”.  
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A) Il Consiglio ricorda che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 29 maggio 

2017, ha assegnato a questo Dipartimento n. 2 posti di professore di II fascia da coprire 

mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, L. 240/2010. In particolare nella nota 

prot. n. 40712 del 1 giugno 2017 il Magnifico Rettore, comunicando le determinazioni del 

Consiglio di Amministrazione, ha invitato i Dipartimenti ad individuare i SC e SSD dei 

suddetti posti “indicando nella motivazione delle suddette determinazioni le ragioni per 

effetto delle quali le stesse consentano il miglioramento continuo delle attività didattiche 

e di ricerca, come richiesto dal Nucleo di Valutazione dell’Ateneo nel parere espresso 

nella seduta del 25 maggio 2017.”  

 Il  Consiglio formula la seguente proposta in ordine ad uno dei posti assegnati: 

individuare per il suddetto posto da coprire mediante chiamata ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 e dell’art. 9 del “Regolamento per la 

chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” il SC/06M2  - 

Medicina del Lavoro SSD MED44 Medicina del Lavoro 

 La proposta del suddetto SC è motivata dalle seguenti esigenze di miglioramento 

continuo delle attività didattiche e di ricerca: necessità didattiche presso l’Università degli 

Studi di Perugia delle discipline del suddetto SC.  

 La proposta del SSD MED/44 Medicina del Lavoro è giustificata dalla necessità di 

promuovere la didattica di Medicina del Lavoro nell’ambito di corsi e insegnamenti, di 

sviluppare attività di ricerca scientifica nel settore MED/44. 

 Considerato che la chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, L. 240/10 è 

disciplinata dal “Regolamento per la chiamata dei Professori ai sensi degli artt. 18 e 24 

della L. 240/2010” emanato con D.R. 2040/2014, si precisano di seguito gli standard 

qualitativi che soddisfano le esigenze di didattica e di ricerca di questo Dipartimento con 

riferimento alla copertura del suddetto posto, ai sensi degli art. 9 e 9bis del citato 

Regolamento: 

1. sotto il profilo dell’attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 

studenti, si richiede che il volume e la continuità, la qualità e quantità delle attività 

didattiche nel SSD oggetto della presente “Proposta di chiamata di Professore 

Associato”, debbano essere almeno tre moduli per anno, non meno di 4 CFU negli 

ultimi 5 A.A., unitamente ad una costante attività di partecipazione agli esami di 

profitto ed alla predisposizione di tesi di laurea; 

2. sotto il profilo dell’attività di ricerca si richiede che vi sia stata partecipazione a 

gruppi di ricerca nazionali ed internazionali nel SC 06/M2 e SSD MED/44; 

 partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali ed 

 internazionali; 

 Negli ultimi anni accademici vi sia stata partecipazione a congressi/convegni in 

 qualità di relatore, qualità elevata nella produzione scientifica, sia sotto il profilo 

 delle singole pubblicazioni, sia in termini di consistenza complessiva della 

 produzione scientifica, sia in termini di intensità che di continuità temporale della 
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 stessa; sotto il profilo della valutazione della produzione scientifica, il Consiglio 

 decide di avvalersi per la verifica di ciò, anche dei seguenti indicatori forniti da 

 WOS e/o SCOPUS: 

 -  numero di pubblicazioni totali nel periodo 2006/2016  non inferiore a 30,  

 -  numero totale delle citazioni non inferiore a 200 

 -  H index non inferiore a 9. 

3. sotto il profilo dell’attività assistenziale, che vi sia stata continuità di attività 

 assistenziale congruente nel settore Medicina del Lavoro negli ultimi 10 anni  sia in 

 ambulatorio che in corsia di degenza. 

 

 Il Consiglio, ai sensi dell’art. 9, comma 1, del Regolamento emanato con D.R. 

2040/2014, sottopone all’approvazione, ai fini della copertura del suddetto posto, la 

chiamata ai sensi e per gli effetti dell’articolo 24, comma 6, legge 240/2010 a ricoprire il 

posto di professore di II fascia nel SC 06/M2 – SSD MED/44 Medicina del Lavoro, il Dr. 

Nicola MURGIA, già ricercatore universitario confermato, presso il Dipartimento di 

Medicina, ed in possesso della ASN nel SC 06/M2 in data 10/02/2014. Alla luce del suo 

curriculum complessivo, si ritiene che il Dr. Nicola MURGIA soddisfi pienamente gli 

standard qualitativi sopra evidenziati: in particolare il Dr.  Nicola MURGIA presenta sotto 

il profilo dell’attività didattica un numero di CFU/anno superiori a quanto richiesto e sotto 

il profilo dell’attività di ricerca un numero di pubblicazioni scientifiche, di citazioni totali e 

medio per pubblicazione, un impact factor medio per pubblicazione e un H index 

superiore a quanto richiesto per effetto dei quali sono soddisfatti gli standard individuati 

dal Dipartimento. 

 Si demanda, comunque, l’approfondita verifica di ciò ad una commissione di cui, ai 

sensi dell’art.4 del suddetto Regolamento, si designano di seguito i componenti:  

Prof. Giovanni COSTA – Professore Ordinario Università degli Studi di Milano 

Prof. Pierluigi COCCO – Professore Ordinario Università degli Studi Cagliari 

Prof. Francesco Saverio VIOLANTE – Professore Ordinario Università degli Studi di 

Bologna. La prova sarà effettuata nei giorni 4 e 5 settembre 2017 presso l’Aula del 

Dipartimento di Medicina Edificio A, piano 7. 

 

 

 Il Consiglio comunica che è stata acquisita la dichiarazione, ai sensi dell’art.18, 

comma 1, lett. b L.240/2010 del Dr. Nicola MURGIA con cui il medesimo attesta di non 

avere un grado di parentela o di affinità, fino al 4° grado compreso, con un professore 

appartenente al Dipartimento o alla struttura che effettua la chiamata, ovvero con il 

Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione 

dell’Ateneo. 

 Ai fini dell’emanazione del relativo bando riservato nel SC 06/M2 – SSD MED/44 

Medicina del Lavoro si propone quanto segue: 
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- le specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere saranno il potenziamento 

 dell’attività didattica in Medicina del Lavoro; lo sviluppo  della  ricerca nel settore 

 Medicina del Lavoro, e una congrua attività  assistenziale specifica nello 

 stesso settore nei confronti di pazienti ricoverati e/o in  ambulatorio; 

- la struttura presso la quale il candidato selezionato sarà incardinato: Dipartimento 

 di Medicina; 

- la sede di servizio: Sezione di Medicina  del Lavoro 

- il numero massimo di pubblicazioni: 12; 

- lingua straniera di cui è richiesta conoscenza per esigenze didattiche e di ricerca: 

 inglese; 

- il termine per la presentazione della domanda: 10 giorni; 

 

 Il Consiglio di Dipartimento a maggioranza assoluta degli aventi diritto ed 

all’unanimità approva la richiesta di assegnazione di 0,2 p.o. per la copertura di un posto 

di Professore di II fascia per il SC 06/M2 e SSD MED/44.  

 Il Consiglio contestualmente delibera la proposta di chiamare il Dr.  Nicola MURGIA 

ai sensi e per gli effetti dell’art.24 comma 6, legge 240/2010 e dell’art.9, comma 1, del 

“Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli art. 18 e 24 della legge 

240/2010” a ricoprire il posto di professore di II fascia per il SC 06/M2 e SSD MED/44 per 

le esigenze del Dipartimento in quanto, alla luce di quanto sopra evidenziato, e 

richiamato integralmente, il Dr. Nicola MURGIA possiede un curriculum idoneo a 

soddisfare i seguenti standard qualitativi: 

1. sotto il profilo dell’attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 

studenti: almeno tre moduli per anno, non meno di 4 CFU negli ultimi 5 A.A., 

unitamente ad una costante attività di partecipazione agli esami di profitto ed alla 

predisposizione di tesi di laurea; 

2. sotto il profilo dell’attività di ricerca: partecipazione a gruppi di ricerca nel SC 

06/M2 e SSD MED/44, partecipazione a congressi/convegni in qualità di relatore, 

qualità elevata nella produzione scientifica, sia sotto il profilo delle singole 

pubblicazioni, sia in termini di consistenza complessiva della produzione scientifica, 

sia in termini di intensità che di continuità temporale della stessa, avvalendosi per 

la verifica di ciò, anche dei seguenti indicatori forniti da WOS e/o SCOPUS: 

- numero di pubblicazioni totali  nel periodo 2006/2016 non inferiore a 30; 

- numero totale delle citazioni non inferiore a 200; 

- H index non inferiore a 9; 

3. sotto il profilo dell’attività assistenziale, che vi sia stata continuità di attività 

 assistenziale congruente nel settore Medicina del Lavoro negli ultimi 10 anni  sia in 

 ambulatorio che in corsia di degenza. 
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 Il Consiglio, contestualmente, delibera di designare ai sensi dell’art.4 del 

Regolamento, i seguenti docenti quali membri della commissione che sarà chiamata a 

valutare in modo approfondito la rispondenza del profilo del Dr. Nicola MURGIA agli 

standard qualitativi sopra indicati: 

Prof. Giovanni COSTA – Professore Ordinario Università degli Studi di Milano 

Prof. Pierluigi COCCO – Professore Ordinario Università degli Studi Cagliari 

Prof. Francesco Saverio VIOLANTE – Professore Ordinario Università degli Studi di 

Bologna. 
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B) Il Consiglio ricorda che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 29 maggio 

2017, ha assegnato a questo Dipartimento n. 2 posti di professore di II fascia da coprire 

mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, L. 240/2010. In particolare nella nota 

prot. n. 40712 del 1 giugno 2017 il Magnifico Rettore, comunicando le determinazioni del 

Consiglio di Amministrazione, ha invitato i Dipartimenti ad individuare i SC e SSD dei 

suddetti posti “indicando nella motivazione delle suddette determinazioni le ragioni per 

effetto delle quali le stesse consentano il miglioramento continuo delle attività didattiche 

e di ricerca, come richiesto dal Nucleo di Valutazione dell’Ateneo nel parere espresso 

nella seduta del 25 maggio 2017.”  

 Il  Consiglio formula la seguente proposta in ordine ad uno dei posti assegnati: 

individuare per il suddetto posto da coprire mediante chiamata ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 e dell’art. 9 del “Regolamento per la 

chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” il SC 06/D2 

SSD Endocrinologia MED/13. 

 La proposta del suddetto SC è motivata dalle seguenti esigenze di miglioramento 

continuo delle attività didattiche e di ricerca: necessità didattiche presso l’Università degli 

Studi di Perugia delle discipline del suddetto SC.  

 La proposta del SSD MED/13 Endocrinologia è giustificata dalla necessità di 

promuovere la didattica di Endocrinologia nell’ambito di corsi e insegnamenti, di 

sviluppare attività di ricerca scientifica nel settore MED/13 a fronte di una mancanza 

totale di docenti in Endocrinologia di I e II fascia. 

 Considerato che la chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, L. 240/10 è 

disciplinata dal “Regolamento per la chiamata dei Professori ai sensi degli artt. 18 e 24 

della L. 240/2010” emanato con D.R. 2040/2014, si precisano di seguito gli standard 

qualitativi che soddisfano le esigenze di didattica e di ricerca di questo Dipartimento con 

riferimento alla copertura del suddetto posto, ai sensi degli art. 9 e 9bis del citato 

Regolamento: 

3. sotto il profilo dell’attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 

studenti, si richiede che il volume e la continuità, la qualità e quantità delle attività 

didattiche nel SSD oggetto della presente “Proposta di chiamata di Professore 

Associato”, debbano essere almeno tre moduli per anno, non meno di 20 CFU negli 

ultimi 3 A.A., unitamente ad una costante attività di partecipazione agli esami di 

profitto ed alla predisposizione di tesi di laurea; 

4. sotto il profilo dell’attività di ricerca si richiede che vi sia stata partecipazione a 

gruppi di ricerca nel SC 06/D2 e SSD MED/13. Negli ultimi anni accademici vi sia 

stata partecipazione a congressi/convegni in qualità di relatore, qualità elevata nella 

produzione scientifica, sia sotto il profilo delle singole pubblicazioni, sia in termini di 

consistenza complessiva della produzione scientifica, sia in termini di intensità che 

di continuità temporale della stessa; sotto il profilo della valutazione della 
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produzione scientifica, il Dipartimento decide di avvalersi per la verifica di ciò, 

anche dei seguenti indicatori forniti da WOS e/o SCOPUS: 

- numero di pubblicazioni totali non inferiore a 200, numero pubblicazioni in extenso 

 su riviste indicizzate con “impact factor” non inferiori a 100; 

- numero totale delle citazioni non inferiore a 5.000 

- numero medio di citazioni per pubblicazione non inferiore a 24 

- “impact factor” medio per pubblicazione (calcolato solo sugli articoli originali 

 pubblicati in extenso su riviste indicizzate e non su tutte le pubblicazioni), non 

 inferiore a 6, e “impact factor” totale (cacolato con lo stesso criterio di cui sopra) 

 non inferiore a 700; 

- H index non inferiore a 34. 

3. sotto il profilo dell’attività assistenziale, che vi sia stata continuità di attività 

 assistenziale congruente nel settore Endocrinologia e Metabolismo negli ultimi 10 

 anni sia in ambulatorio che in corsia. 

 

 Il Consiglio, ai sensi dell’art. 9, comma 1, del Regolamento emanato con D.R. 

2040/2014, sottopone all’approvazione, ai fini della copertura del suddetto posto, la 

chiamata ai sensi e per gli effetti dell’articolo 24, comma 6, legge 240/2010 a ricoprire il 

posto di professore di II fascia nel SC 06/D2 – SSD MED/13 Endocrinologia, il Dr. 

Carmine G. FANELLI, già ricercatore universitario confermato, presso il Dipartimento di 

Medicina, ed in possesso della ASN nel SC 06/D2 in data 12/02/2014. Alla luce del suo 

curriculum complessivo, si ritiene che il Dr. Carmine G. FANELLI soddisfi pienamente gli 

standard qualitativi sopra evidenziati: in particolare il Dr. Carmine G. FANELLI presenta 

sotto il profilo dell’attività didattica un numero di CFU/anno superiori a quanto richiesto e 

sotto il profilo dell’attività di ricerca un numero di pubblicazioni scientifiche, di citazioni 

totali e medio per pubblicazione, un impact factor medio per pubblicazione e un H index 

superiore a quanto richiesto per effetto dei quali sono soddisfatti gli standard individuati 

dal Dipartimento. 

 

 Si demanda, comunque, l’approfondita verifica di ciò ad una commissione di cui, ai 

sensi dell’art.4 del suddetto Regolamento, si designano di seguito i componenti: Prof. 

Gabriele RICCARDI (Università Federico II Napoli), Prof.ssa Raffaella BUZZETTI 

(Università La Sapienza Roma), Prof. Geremia B. BOLLI (Università di Perugia). La prova 

sarà effettuata nei giorni 6-7 settembre 2017 presso l’Aula del Dipartimento di Medicina 

Edificio A, piano 7. 

 

 Il Consiglio comunica che è stata acquisita la dichiarazione, ai sensi dell’art.18, 

comma 1, lett. b L.240/2010 del Dr. Carmine G. FANELLI con cui il medesimo attesta di 

non avere un grado di parentela o di affinità, fino al 4° grado compreso, con un 

professore appartenente al Dipartimento o alla struttura che effettua la chiamata, ovvero 
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con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione 

dell’Ateneo. 

 Ai fini dell’emanazione del relativo bando riservato nel SC 06/D2 – SSD MED/13 

Endocrinologia si propone quanto segue: 

- le specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere saranno il potenziamento 

 dell’attività didattica in Endocrinologia e Malattie del Metabolismo; lo sviluppo  della 

 ricerca nel settore Endocrinologia e Metabolismo, e una congrua attività 

 assistenziale specifica nello stesso settore nei confronti di pazienti ricoverati e/o in 

 ambulatorio; 

- la struttura presso la quale il candidato selezionato sarà incardinato: Dipartimento 

 di Medicina; 

- la sede di servizio: Sezione di Medicina Interna e Scienze Endocrine e Metaboliche 

- il numero massimo di pubblicazioni: 12; 

- lingua straniera di cui è richiesta conoscenza per esigenze didattiche e di ricerca: 

 inglese; 

- il termine per la presentazione della domanda: 10 giorni; 

 

 Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità,  a maggioranza assoluta degli aventi 

diritto approva la richiesta di assegnazione di 0,2 p.o. per la copertura di un posto di 

Professore di II fascia per il SC 06/D2 e SSD MED/13. Il Consiglio contestualmente 

delibera la proposta di chiamare il Dr. Carmine G. FANELLI ai sensi e per gli effetti 

dell’art.24 comma 6, legge 240/2010 e dell’art.9, comma 1, del “Regolamento per la 

chiamata dei professori ai sensi degli art. 18 e 24 della legge 240/2010” a ricoprire il 

posto di professore di II fascia per il SC 06/D2 e SSD MED/13 per le esigenze del 

Dipartimento in quanto, alla luce di quanto sopra evidenziato, e richiamato 

integralmente, il Dr. Carmine G. FANELLI possiede un curriculum idoneo a soddisfare i 

seguenti standard qualitativi: 

3. sotto il profilo dell’attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 

studenti: almeno tre moduli per anno, non meno di 20 CFU negli ultimi 3 A.A., 

unitamente ad una costante attività di partecipazione agli esami di profitto ed alla 

predisposizione di tesi di laurea; 

4. sotto il profilo dell’attività di ricerca: partecipazione a gruppi di ricerca nel SC 06/D2 

e SSD MED/13, partecipazione a congressi/convegni in qualità di relatore, qualità 

elevata nella produzione scientifica, sia sotto il profilo delle singole pubblicazioni, 

sia in termini di consistenza complessiva della produzione scientifica, sia in termini 

di intensità che di continuità temporale della stessa, avvalendosi per la verifica di 

ciò, anche dei seguenti indicatori forniti da WOS e/o SCOPUS: 

- numero di pubblicazioni totali non inferiore a 200, numero pubblicazioni in extenso 

 su riviste indicizzate con “impact factor” non inferiori a 100; 

- numero totale delle citazioni non inferiore a 5.000; 
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- numero medio di citazioni per pubblicazione non inferiore a 24 

- “impact factor” medio per pubblicazione (calcolato solo sugli articoli originali 

 pubblicati in extenso su riviste indicizzate e non su tutte le pubblicazioni), non 

 inferiore a 6, e “impact factor” totale (calcolato con lo stesso criterio di cui sopra) 

 non inferiore a 700; 

- H index non inferiore a 34 

3. sotto il profilo dell’attività assistenziale, che vi sia stata continuità di attività 

 assistenziale congruente nel settore Endocrinologia e Metabolismo negli ultimi 10 

 anni sia in ambulatorio che in corsia. 

 

 Il Consiglio, contestualmente, delibera di designare ai sensi dell’art.4 del 

Regolamento, i  seguenti docenti quali membri della commissione che sarà chiamata a 

valutare in modo approfondito la rispondenza del profilo del Dr. Carmine G. FANELLI agli 

standard qualitativi sopra indicati: 

Prof. Gabriele RICCARDI (Università Federico II Napoli), Prof.ssa Raffaella BUZZETTI 

(Università La Sapienza, Roma) Prof. Geremia B. BOLLI (Università Perugia). 
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ORDINE DEL GIORNO N. 4 - Corsi di Laurea: provvedimenti. 
 

1) Il Consiglio prende atto delle note inviate dal Prof. Gaetano VAUDO, Coordinatore 

del Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche e Ostetriche: 

- verbale della Commissione Didattico operativa  riunitosi in data 7 giugno 2017 in 

 riferimento alla convalida esami; 

- Ordinamento Didattico; 

- Piano studi; 

- Regolamento Didattico 

Il Consiglio all’unanimità approva (All. n. 1)  

 

2) Il Consiglio prende atto delle seguenti comunicazione inviate dal  Prof. Domenico 

DELFINO, Presidente del Corso di Laurea in Infermieristica sede di Foligno:  

- ratifica del Consiglio di Dip. il Decreto n°2/2017 del 16 marzo2017 del Presidente 

 Prof. Delfino relativo alla approvazione della composizione della segreteria 

 organizzativa dell’evento relativo alla Giornata dell’Infermiere che si è svolta il 10 

 maggio 2017 presso l’auditorium di Foligno 

- Ordinamento Didattico; 

- Piano studi; 

- Regolamento Didattico 

- decreto n°3/2017 del Presidente Prof. Domenico Delfino relativo al regolamento 

 didattico del Corso di Laurea in Infermieristica; 

- lettera del CLA del 22 giugno 2017 per la conferma del servizio linguistico per le 

 esigenze didattiche di insegnamento della lingua inglese per il Corso di Laurea in 

 Infermieristica anno accademico 2017/2018. 

 Il Consiglio all’unanimità approva. (All. n. 2) 

 

3) Il Consiglio prende atto della nota con la quale la Prof.ssa Leonella PASQUALINI, 

Presidente del Corso di  Laurea Magistrale in Scienze e Tecniche dello Sport e delle 

Attività Motorie Preventive ed Adattate ha inviato il Regolamento Didattico del Corso e il 

Piano Studi A.A. 2017/2018 

 Il Consiglio all’unanimità approva. (All. n. 3) 

 

4) Il Consiglio prende atto delle note inviate dal Prof. Efisio PUXEDDU, Presidente del  

Corso di Laurea in Biotecnologie Mediche, Veterinarie e Forensi: 

- Ordinamento Didattico; 

- Piano studi; 

- Regolamento Didattico 

 Il Consiglio all’unanimità approva (All. n. 4)  
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5) Il Consiglio prende atto delle note con le quali la Dr.ssa Tiziana SCIARMA, afferente 

alla Sez. di Psichiatria, Psicologia Clinica e Riabilitazione ha chiesto l’autorizzazione a 

svolgere i seguenti insegnamenti: 

 “Neurologia I e neurologia II” presso il Corso di Laurea in Logopedia afferente al 

Dipartimento di Medicina Sperimentale; 

 “Psichiatria” presso il Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi dentaria afferente al 

Dipartimento di Scienze Chirurgiche e Biomediche. 

 Il Consiglio all’unanimità approva. (All. n. 5) 

 

6) Il Consiglio prende atto della nota con la quale il Prof. Vito PEDUTO, Presidente del 

Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia ha inviato i verbali del Consiglio di 

Corso delle sedute del 17/11/2016 e del 9/03/2017. 

Il Consiglio all’unanimità approva
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ORDINE DEL GIORNO N. 5 – Scuole di Specializzazione: provvedimenti. 

 

         Non ci sono argomenti da trattare nel presente ordine del giorno. 
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ORDINE DEL GIORNO N. 6 – Approvazione studi clinici e progetti. 
 
Emendamenti 
 
1)  Il Consiglio prende atto della nota con la quale la Ditta Novartis Farma S.p.A. ha 

chiesto l’autorizzazione alla stipula del seguente  emendamento per lo studio clinico da 

titolo: “An open-label, prospective, non-randomized, multicenter study to evaluate clear 

skin effect on health-related quality of life outcomes at 16 and 52 weeks in patients with 

moderate to severe plaque psoriasis treated with secukinumab 300 mg s.c. with or 

without previous exposure to systemic therapy”, Studio CAIN457A3401, di cui è 

Responsabile Scientifico il Prof. Luca STINGENI, Coordinatore della Sez. di Dermatologia 

dl Dipartimento:  

“Il bullet point numero 4 delle premesse alla convenzione relativa alla Sperimentazione è da 

intendersi modificato e sostituito nei seguenti termini:  

 “La Società ha autonomamente disciplinato con la Contract Research Organization OPIS S.r.l. 

l’affidamento delle attività connesse alla conduzione della Sperimentazione. Dette attività, ivi 

inclusa l’eventuale attività quale “applicant”, sono dettagliate nel CTA Form (Clinical Trial 

Application Form) sottomesso all’Autorità Competente e al Comitato Etico di riferimento per 

l’Azienda da parte della Società, che ha parimenti provveduto a nominare la CRO quale 

responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi dell’articolo 29 del D.Lgs. 196/2003”. 

 

 Il Consiglio all’unanimità approva l’ emendamento sopra descritto e autorizza il 

Direttore alla firma del relativo atto integrativo. 
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2) Il Consiglio prende atto della nota inviata dalla Ditta MSD Italia S.r.l. ha chiesto 

l’autorizzazione alla stipula del seguente emendamento allo studio clinico dal titolo: 

“Studio clinico di fase III, randomizzato, controllato verso placebo, a gruppi paralleli, in 

doppio cieco per valutare l’efficacia e la sicurezza di MK8931 (SCH900931) in pazienti 

affetti da deterioramento cognitivo amnesico lieve, causato da Malattia di Alzheimer 

(Malattia di Alzheimer prodromica)” di cui è Responsabile Scientifico la prof.ssa Patrizia 

MECOCCI, Coordinatore della Sez. di Gerontologia e Geriatria del Dipartimento: 

 

ART.1: ENTRATA IN VIGORE E DURATA DELL’ACCORDO 

L’articolo 2 della Convenzione – Corrispettivo e Modalità di Pagamento - viene modificato come di 

seguito: le modifiche sono evidenziate in grassetto. 

Il presente accordo entrerà in vigore alla data della sua sottoscrizione e s’intenderà valido fino 

al termine della SPERIMENTAZIONE, previsto per il  febbraio 2019. 

Fermo restando quanto sopra, la SPERIMENTAZIONE avrà inizo dopo l’ottenimento delle necessarie 

autorizzazioni ai sensi delle normativa vigente e dei regolamenti interni.. 

ART.2: CORRISPETTIVO E MODALITÀ DI PAGAMENTO 

L’articolo 6 della Convenzione – Corrispettivo e Modalità di Pagamento - viene modificato come di 

seguito: le modifiche sono evidenziate in grassetto. 

Il corrispettivo pattuito per paziente completato, che include anche i costi per la risonanza 

magnetica alla V1 e V12 e quelli per la vista dermatologica alla V1 e V6, è di €  € 12.272,50. 

Tale importo, comprensivo di tutte spese sostenute dal DIPARTIMENTO per l’esecuzione della 

presente SPERIMENTAZIONE  e  comprensivo  dei costi a copertura degli esami di laboratorio e 

strumentali come da PROTOCOLLO, viene suddiviso nel seguente modo:  

Visite Neurologiche Costo totale (euro) + IVA 

Visita 1  1287,00 

Visita 2 (Baseline)  995,00 

Visita 3 322,00 

Visita 4 (include costo contatto telefonico tra V3 e V4) 284,50 

Visita 5  1053,50 

Visita 6 (include costo contatto telefonico tra V5 e V6) 1143,00 

Visita 7 (include costo contatto telefonico tra V6 e V7) 706,00 

Visita 8 (include costo contatto telefonico tra V7 e V8) 1320,50 

Visita 9 (include costo contatto telefonico tra V8 e V9)   691,00 

Visita 10 (include costo contatto telefonico tra V9 e V10)   1.188,00 

Visita 11 (include costo contatto telefonico tra V10 e V11) 673,00 

Visita 12 (include costo contatto telefonico tra V11 e V12) 1302,50 

 

Risonanza magnetica Costo totale (euro) +IVA 

Visita 1  516,00 

Visita V12  516,00 

 

Visite dermatologiche Costo totale (euro) +IVA 

Visita 1  142,00 

Visita 6 142,00 
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Costi procedure per pazienti screen-failure 

Un paziente “screen-failure” è qualsiasi paziente che ha effettuato la visita di screening, ma NON è risultato 

eleggibile per continuare lo studio. 

N.B: Saranno rimborsati 4 pazienti screen-failure per 1 paziente randomizzato (limite di rimborso pari a 

4:1) prima di effettuare la risonanza magnetica o la PET. In accordo al protocollo, i pazienti devono 

rispettare tutti i criteri di inclusione ed esclusione prima di pianificare la risonanza magnetica o la PET . 

Se un paziente è screen-failure dopo la risonanza magnetica o la PET, non si applicherà nessun limite di 

rimborso.  

 Costo totale (euro) +IVA 

Paziente screen-failure: costo “V1 breve” (se applicabile (rapporto 4:1) 392,00 

Paziente screen-failure: costo V1 (se applicabile) (rapporto 4:1) 1287,00 

Paziente screen-failure: costo Risonanza Magnetica (se applicabile) 516,00 

 

Altri costi Clinica Geriatrica 

Validazione della Clinica Geriatrica       € 200,00 + IVA 

Qualificazione dei rater  Clinica Geriatrica (costo complessivo)   € 550,00 + IVA 

Refresher training/Remedial Training dei rater (costo a ora), se applicabile        €  30,00 + IVA  

Training non-protocol specific (es.AE/SAE, GCP, EDC, IATA) dei rater (costo complessivo) 

          € 550,00 + IVA 

Verifica cartelle cliniche/database per pre-screening (costo complessivo)                       € 200,00+ IVA 

 Costo totale (euro) + IVA 

Visita di conclusione anticipata 
1306,50 

Visita neurologica unscheduled 100,00 

Costi a supporto delle visite PET (es. inserimento dati in 

e-CRF, pianificazione PET ecc.) (costo per visita 

effettuata) 

80,00 

Costi a supporto delle visite dermatologiche (es. inserimento 

dati in e-CRF, pianificazione visite dermatologiche) (costo per 

visita effettuata) 

66,00 

Costi a supporto delle visite dermatologiche in caso di 

ipopigmentazione (es. inserimento dati in e-CRF, 

pianificazione, visite dermatologiche ecc.) (costo per visita 

effettuata) 

66,00 

Visita iniziale di valutazione del rash cutaneo da parte 

della Geriatria 
283,00 

Visita di follow-up del rash cutaneo da parte della 

Geriatria 
100,00 

In caso di rash cutaneo:preparazione documenti da parte 

della Geriatria  per “rash adjudication”, se applicabile 
50,00 

Preparazione documentazione da parte della Geriatria per 

adjudication della progressione della malattia (conversion 

visit), se applicabile 

150,00 

Costo complessivo per valutazioni neuropsicologiche in caso 

di progressione della Malattia (conversion visit) evidenziata 

durante una visita unscheduled, se applicabile 

80,00 

Altri costi per Dermatologia  

Training per dermatologo       € 224,00 + IVA 
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 Costo totale (euro) + IVA 

Visita dermatologica in caso di ipopigmentazione 196,00 

Visita iniziale di valutazione del rash cutaneo da parte del 

dermatologo  
160,00 

Esecuzione biopsie del rash cutaneo da parte del 

dermatologo, se applicabile 
200,00 

Preparazione vetrini istologici e blocco di tessuto (tissue 

block) per le biopsie del rash cutaneo, se applicabile 
150,00 

In caso di rash cutaneo: preparazione documenti da parte del 

dermatologo per “rash adjudication”, se applicabile 
50,00 

Altri costi per NeuroRadiologia   

Qualificazione del/i radiologo/i MRI (costo complessivo)  € 550,00 + IVA 

Validazione del centro MRI (costo complessivo)   € 200,00 + IVA 

 Costo totale (euro) + IVA 

 

Visita di conclusione anticipata 516,00 

Visita unscheduled  516,00 

 

*Esiti RMN storica: caricamento delle immagini (se applicabile) € 82,00 + IVA 

*Esiti PET storica: caricamento delle immagini (se applicabile)  € 82,00 + IVA 

*Esiti TAC storica: caricamento delle immagini (se applicabile)  € 82,00 + IVA 

*Costo TAC cerebrale alla V1 (in caso di RMN controindicata e previa approvazione dello 

Sponsor)        € 367,00 + IVA 

* Risonanza Magnetica unscheduled      € 516,00 + IVA 

 

*NOTA: Le voci sopra riportate, verranno riconosciute retroattivamente dall’approvazione del 

protocollo presso il centro. 

Costi per Medicina Nucleare 1 

Visite PET  Costo TOTALE (euro) + IVA 

Visita 1 (Screening) 
1533,00 + IVA 

Visita 12 (se PET effettuata nell’ambito del sottostudio) 1533,00 + IVA 

Altri costi Medicina Nucleare 1 

Visite PET  Costo TOTALE (euro) + IVA 

1 PET con fantoccio (Phantom Scan) 590,00 + IVA 

Qualificazione del/i  radiologo/i  PET (costo complessivo)  550,00 + IVA 

Training AE/SAE (costo complessivo) 275,00 + IVA 

Training GCP (costo complessivo)   275,00 + IVA 

 

Qualora si rendesse necessario l’utilizzo di uno degli altri radioligandi PET  previsti dal protocollo, lo 

Sponsor si farà carico di rimborsare l’ente  dietro presentazione di specifica fattura. 

Infine si dà atto che lo Sponsor metterà a disposizione dell’Ente e dei pazienti i seguenti Servizi, a 

completo carico dello Sponsor stesso: 

• “Buoni pasto/Ticket Restaurant”, dell’importo di circa €8 che il personale dello studio fornirà 

ai pazienti/accompagnatori nel caso di visite che richiedano una permanenza prolungata presso il 

centro (oltre le 4 ore); 
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• servizio di Noleggio con Conducente (NCC) appositamente convenzionato con lo Sponsor 

qualora si rendesse necessario far fronte a particolari situazioni di disagio di pazienti e/o loro 

accompagnatori nel presentarsi alle visite pianificate per lo studio. 

Il DIPARTIMENTO  avrà l'obbligo, entro il mese di Novembre di ciascun anno di vigenza del 

contratto, di emettere idonea fattura intestata alla SOCIETA', attestante le attività svolte nei 

confronti di ciascun paziente arruolato e trattato, in conformità allo schema delle visite effettuate. 

La parti, esercitando la facoltà di cui all’art. 4.3 del D.Lgs. n. 231/2002, concordano espressamente 

che la SOCIETÀ provvederà al pagamento della fattura emessa mediante bonifico bancario entro 90 

giorni dal ricevimento della medesima.  

Ciascuno dei pagamenti sopra indicati è da considerarsi correlato all’avanzamento della 

corrispondente fase della SPERIMENTAZIONE e le parti concordano che essi costituiscono congruo 

corrispettivo delle prestazioni svolte ai sensi del presente accordo. I pagamenti della SOCIETA’ per 

i servizi svolti dal DIPARTIMENTO (i) rappresentano il corretto valore di mercato di detti servizi, 

(ii) sono stati negoziati a condizioni commerciali normali e (iii) non sono stati definiti sulla base di 

volume o valore di prescrizioni, riferimenti od altre attività economiche che si generino fra le parti. 

A fronte delle attività svolte o delle spese sostenute, al cui pagamento la SOCIETA’ sia tenuta, né il 

DIPARTIMENTO né l’AZIENDA né lo Sperimentatore Principale chiederanno altri rimborsi o 

corrispettivi ad altri soggetti. 

L'arruolamento di pazienti in violazione al PROTOCOLLO non verrà retribuito.  

Le fatture dovranno essere intestate a MSD Italia Srl con sede legale e amministrativa  in  Via  

Vitorchiano 151, 00189  Roma, P. IVA 00887261006,  C.F. 00422760587.  

Ai sensi dell’art. 13 ter D.L. 83/2012 la SOCIETÀ pagherà il corrispettivo solo previa esibizione, 

almeno 10 (dieci) giorni prima della data di scadenza di ogni singolo pagamento, da parte del 

DIPARTIMENTO della documentazione attestante che i versamenti all’Erario delle ritenute fiscali sui 

redditi da lavoro dipendente relative all’accordo e già scaduti sono stati correttamente eseguiti 

ovvero, ai sensi della Circ. Min. 40/E dell’8.10.2012, previa consegna della Dichiarazione sostituiva 

ai sensi del ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445. 

· La SOCIETA’ ha corrisposto all’Azienda Ospedaliera di Perugia la somma di Euro 1000,00 

(mille/00) + IVA quale rimborso per gli oneri istruttori inerenti al rilascio dell’autorizzazione da 

parte dell’AZIENDA come disposto con Deliberazione del Direttore Generale n.832 del 24/07/2005; 

 

Resta inteso che per tutto quanto non espressamente modificato dal presente Addendum n.2 

occorre fare riferimento alle condizioni previste dalla Convenzione stipulata in data 02/11/15, di cui 

l’Addendum n.2 deve intendersi quale parte integrante. 

  

 Il Consiglio all’unanimità approva l’ emendamento sopra descritto e autorizza il 

Direttore alla firma del relativo atto integrativo. 
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Progetti e Convenzioni 

 

1) Il Consiglio prende atto della nota con la quale la Ditta BIOGEN Italia S.r.L. ha 

manifestato la volontà di poter stipulare una convenzione con il Dipartimento di Medicina 

– Sez. di Clinica Neurologica, per l’implementazione di un posto di dottorato di ricerca 

della durata triennale in Medicina Clinica e Molecolare Curriculum Neuroscienze. 

 Il Consiglio prende atto, inoltre, che la Ditta BIOGEN Italia S.r.L., si impegna a sua 

volta  ad erogare al Dipartimento di Medicina la somma di €  25.000,00 da destinarsi 

esclusivamente al finanziamento del Dottorato di Ricerca secondo le seguenti modalità: 

 € 5.000 (Euro cinquemila/00) alla comunicazione da parte dell’Università del 

nome del vincitore del bando di concorso; 

 € 10.000 (Euro diecimila/00) entro 12 mesi dopo l’erogazione della prima tranche 

previo resoconto dell’attività svolta dal dottorando di ricerca; 

 € 10.000 (Euro diecimila/00) entro 12 mesi dopo l’erogazione della seconda 

tranche in base all’effettivo avanzamento dell’attività oggetto del Dottorato di 

Ricerca. 

 

 Il Consiglio all’unanimità approva la stipula della convenzione sopra descritta ed 

autorizza il Direttore del Dipartimento  alla firma del relativo atto convenzionale. 
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2) Il Consiglio prende atto della nota con la quale la Dr.ssa Cinzia COSTA afferente 

alla Sez. di Clinica Neurologica del Dipartimento ha chiesto l’autorizzazione allo 

svolgimento del progetto dal titolo: “Effetti neuroprotettivi del perampanel sull’ischemia 

cerebrale: studio preclinico”, di cui la medesima è responsabile Scientifico, precisando 

che lo scopo del progetto è di identificare il possibile ruolo neuroprotettivo del 

Perampanel, nuovo farmaco antiepilettico di terza generazione, in un modello 

sperimentale di ischemia cerebrale in vitro; verrà approfondito lo studio degli effetti di 

tale farmaco sulla trasmissione sinaptica a breve e a lungo termine mediante l'utilizzo di 

tecniche elettrofisiologiche. L’interesse è focalizzato sull’ippocampo e sul nucleo striato, 

due aree estremamente sensibili al danno ischemico e di fondamentale importanza per 

diversi tipi di apprendimento e memoria. 

 Il progetto si svilupperà in più fasi che permetteranno di conseguire i seguenti 

obiettivi primari: 

a) Caratterizzazione del potenziale effetto neuroprotettivo del Perampanel 

 nell’ischemia cerebrale indotta in vitro mediante deprivazione di ossigeno e 

 glucosio (OGD).La OGD verrà utilizzata con l’intento di indurre perdita irreversibile 

 della trasmissione sinaptica sia su fettine cortico-striatali, sia su fettine 

 ippocampali, in modo da simulare la morte neuronale che caratterizza l’insulto 

 ischemico. Registrazioni elettrofisiologiche extracellulari verranno effettuate per 

 monitorare potenziali di campo sia da fettine di controllo sia da fettine trattate con 

 concentrazioni crescenti di Perampanel.  

b) Caratterizzazione dell'effetto del Perampanel sulla plasticità sinaptica a lungo 

 termine (LTP) striatale e ippocampale. 

 

 Il Consiglio prende atto, che  la medesima inoltre  ha precisato che, il progetto avrà 

una durata di 12 mesi e  la Ditta EISAI Italia elargirà la somma di € 25.000,00 a 

sostegno dello svolgimento dello stesso. 

  

 Il Consiglio all’unanimità approva. 
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3) Il Consiglio prende atto della nota con la quale il Prof. Paolo CALABRESI, 

Coordinatore della Sez. di Clinica Neurologica del Dipartimento, ha chiesto  

l’autorizzazione alla stipula della convenzione con la Ditta Novartis Farma per il 

finanziamento di un ricercatore/dottorando al fine dello svolgimento del progetto dal 

titolo: “Interazione tra sistema nervoso e sistema immune: interleuchina 17, funzione 

sinaptica e cognitiva nella sclerosi multipla”, precisando la Ditta sopra citata, è disposta a 

contribuire al finanziamento del ricercatore/dottorato di cui sopra, con il versamento di 

un contributo  per un importo complessivo pari ad €  48.000,00. 

 Il Consiglio all’unanimità approva. 

 

4) Il Consiglio prende atto della nota con la quale l’Associazione Nazionale Volontari 

Italiani del Sangue  AVIS Nazionale ha chiesto di poter stipulare un Accordo di 

Partenariato, della durata di un anno,  con il Dipartimento di Medicina finalizzato a 

promuovere una fattiva collaborazione nell’ambito della realizzazione del progetto dal 

titolo: Giovani con Avis in Umbria” e più specificatamente la promozione della donazione 

del sangue e il sostegno dei bisogni di salute dei cittadini. 

 Il Consiglio all’unanimità approva la stipula dell’accordo sopra descritto ed autorizza 

il Direttore del Dipartimento  alla firma del relativo atto convenzionale. 

 

 

5) Il Consiglio prende atto della nota con la quale il Prof. Brunangelo FALINI, 

Coordinatore della Sez. di Ematologia ed Immunologia Clinica del Dipartimento, ha 

chiesto l’autorizzazione alla stipula dell’accordo di collaborazione scientifica con l’Istituto 

Nazionale Tumori e con il Policlinico Roma Tor Vergata per l’adesione al protocollo dal 

titolo: “A phase 2° a study of the clinical activity and safety of actiomycin D in patients 

with NPM1 – mutated AML ≥ 70years  old  and/or  unifit for intensive chemotherapy 

either newly diagnosed or previous treatedwith hypometylating agents” Studio AML – 

PG02. 

 Il Consiglio all’unanimità approva la stipula de degli accordi di collaborazione sopra 

descritti ed autorizza il Direttore del Dipartimento  alla firma dei relativi atti 

convenzionale. 
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ORDINE DEL GIORNO N. 7 - Autorizzazione procedure comparative e/o rinnovi: 

       a) Ricercatori a tempo determinato; 

       b) Assegni di Ricerca; 

       c) Borse per attività di ricerca; 

       d) Contratti lavoro autonomo; 
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A) Il Consiglio prende atto della nota con la quale il Prof. Roberto GERLI, Coordinatore 

della Sez. di Reumatologia del Dipartimento, ha proposto, al fine di approfondire meglio 

le tematiche inerenti il progetto dal titolo: “Analisi delle cellule T nelle Patologie 

autoimmunitarie sistemiche ed eventuali implicazioni terapeutiche”, la trasformazione dl 

contratto della Dr.ssa Alessia ALUNNO, Ricercatore universitario a tempo determinato  ai 

sensi e per gli effetti dell’art.24, comma 3, lettera a) della Legge 30.12.2010 n. 240,  per 

il settore concorsuale 06/D3  – Malattie del Sangue, Oncologia e Reumatologia – Profilo 

SSD MED/16 –Reumatologia, da tempo definito a tempo pieno, precisando che il costo 

aggiuntivo necessario alla trasformazione di cui trattasi graverà interamente sui fondi 

relativi al  progetto europeo Harmonics n° Agreement 731944. 

Il Consiglio vista la complessità e la vastità delle tematiche del progetto sopra 

citato, all’unanimità,  con le maggioranze richieste dall’art. 9 del Regolamento: 

approva la proposta di trasformazione del contratto di cui è titolare la Dr.ssa ALUNNO 

Alessia, Ricercatore universitario a tempo determinato  ai sensi e per gli effetti 

dell’art.24, comma 3, lettera a) della Legge 30.12.2010 n. 240,  per il settore 

concorsuale 06/D3  – Malattie del Sangue, Oncologia e Reumatologia – Profilo SSD 

MED/16 –Reumatologia, da tempo definito a tempo pieno; 

autorizza che la somma aggiuntiva, necessaria alla trasformazione del contratto della 

Dr.ssa ALUNNO Alessia, Ricercatore universitario a tempo determinato  ai sensi e per gli 

effetti dell’art.24, comma 3, lettera a) della Legge 30.12.2010 n. 240,  per il settore 

concorsuale 06/D3  – Malattie del Sangue, Oncologia e Reumatologia – Profilo SSD 

MED/16 –Reumatologia, da tempo definito a tempo pieno, gravi sul fondo  ricerca di cui è 

Titolare il Prof. Roberto GERLI, relativo al Progetto Europeo Harmonics n° Agreement 

731944. (All. n. 6) 
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B) Assegni di Ricerca -  Rinnovi 
 
1) Titolare : Dr.ssa Serena VITALE 

 Resp. Progetto: Prof. Giuseppe AMBROSIO – Sez. Cardiologia 

 Titolo: “Registro internazionale  prospettico, multicentrico di pazienti di sesso 

      maschile e femminile con nuova diagnosi di fibrillazione atriale” 

 Durata: 12 mesi 

 Finanziamento: € 24.132,12 

 Fondo: FP710AMBRO 

 

2) Titolare : Dr.ssa Paola CANDELORO 

 Resp. Progetto: Prof. Geremia B. BOLLI – Sez. M.I.S.E.M. 

 Titolo: “Benefici clinici della somministrazione orale di amminoacidi nella  

    prevenzione dell’ipoglicemia nel diabete mellito di tipo 1” 

 Durata: 12 mesi 

 Finanziamento: € 23.591,88 

 Fondo: SPESE RICER BOLLI 

 

Il Consiglio all’unanimità: 

autorizza l’avvio delle procedure per il rinnovo  degli  Assegni di Ricerca sopra descritto; 

autorizza l’ufficio compensi ad effettuare il pagamento degli Assegni di Ricerca sopra 

citati e pertanto ad effettuare la partizione della voce COAN 04.08.01.02.01 “Assegni di 

Ricerca” dalla UA.PG.DMED del Dipartimento di Medicina alla UA dell’Amministrazione 

Centrale per l’importo di  € 24.132,12, € 23.591,88 ed al successivo pagamento. 
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Assegni di Ricerca -  Nuovi 

 

1) Resp. Progetto: Prof.ssa Cristina MECUCCI – Sez. Ematologia ed Immunologia 

         Clinica 

 Titolo: “Sviluppo di test genomici per la diagnosi di precisione nelle malattie  

     ematologiche non neoplastiche: Emoglobinopatie, metabolismo del ferro e 

    sferocitosi eriditaria” 

 Durata: 12 mesi 

 Finanziamento: € 23.591,88 

 Fondo: Chianelli_2017 MECUCCI 

 

 

Il Consiglio all’unanimità: 

autorizza l’avvio delle procedure per l’attivazione degli Assegni di Ricerca sopra 

descritti; 

autorizza l’ufficio compensi ad effettuare il pagamento degli Assegni di Ricerca sopra 

citati e pertanto ad effettuare la partizione della voce COAN 04.08.01.02.01 “Assegni di 

Ricerca” dalla UA.PG.DMED del Dipartimento di Medicina alla UA dell’Amministrazione 

Centrale per l’importo di  € 23.591,88 ed al successivo pagamento. 
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C) Borse per attività di ricerca. 
 

 Il Consiglio prende atto della nota con la quale il Dr. Paolo SPORTOLETTI, 

afferente alla Sez. di Ematologia ed Immunologia Clinica del Dipartimento, ha chiesto 

l’avvio delle  procedure concorsuali per il conferimento di una Borsa di Ricerca, della 

durata di 12 mesi, finalizzata allo svolgimento delle attività di separazione su larga scala 

e caratterizzazione fenotipica dei Linfociti T-regolatori, la selezione delle cellule CD34 e la 

loro enumerazione sia su svp che su aferesi nonché la tenuta a regime della modulistica 

richiesta dall’Accreditamento Internazionale JACIE del centro Trapianto di Midollo Osseo 

della Sezione di Ematologia ed Immunologia Clinica, Laboratorio di Differenziazione e 

Terapie Cellulari, al fine del completamento del progetto dal titolo: Valutazione 

dell’effetto Antileucemico di un protocollo di Trapianto Ematopoietico Aploidentico che 

include Immunoterapia Adottiva con Linfociti T-Regolatori E T-Convenzionali” Codice dello 

Studio: 02/14 

 La medesima, inoltre,  nella nota ha precisato che l’attività di ricerca svolta dal 

borsista riguarderà attività di separazione su larga scala e caratterizzazione fenotipica dei 

Linfociti T-regolatori, la selezione delle cellule CD34 e la loro enumerazione sia su svp che 

su aferesi nonché la tenuta a regime della modulistica richiesta dall’Accreditamento 

Internazionale JACIE del centro Trapianto di Midollo Osseo della Sezione di Ematologia ed 

Immunologia Clinica, Laboratorio di Differenziazione e Terapie Cellulari  e pertanto ha 

richiesto i seguenti titoli e conoscenze: 

Titolo di studio: Laurea triennale; 

Conoscenze: conoscenze delle metodiche di separazione cellulari  di uso comune;   

Requisito Professionale: provata  esperienza di citofluorimetria con apparecchi a 10 

laser; 

 Inoltre, ai fini dell’espletamento delle prove concorsuali, la Dr.ssa Franca 

FALZETTI,  ha indicato i seguenti nominativi quali membri della Commissione 

giudicatrice: Dr. Paolo SPORTOLETTI Presidente;  Dr.ssa Franca FALZETTI Membro 

Dr.ssa Antonio PIERINI Membro ed ha precisato che il costo complessivo, pari a € 

15.000,00, sarà parzialmente finanziato con fondi appositamente donati dal Comitato per 

la Vita Daniele CHIANELLI   

 Il Consiglio all’unanimità: 

 autorizza l’avvio delle  procedure concorsuali per il conferimento di una Borsa di 

Ricerca, della durata di 12 mesi, finalizzata allo svolgimento delle attività di separazione 

su larga scala e caratterizzazione fenotipica dei Linfociti T-regolatori, la selezione delle 

cellule CD34 e la loro enumerazione sia su svp che su aferesi nonché la tenuta a regime 

della modulistica richiesta dall’Accreditamento Internazionale JACIE del centro Trapianto 

di Midollo Osseo della Sezione di Ematologia ed Immunologia Clinica, Laboratorio di 

Differenziazione e Terapie Cellulari, al fine del completamento del progetto dal titolo: 

Valutazione dell’effetto Antileucemico di un protocollo di Trapianto Ematopoietico 

Aploidentico che include Immunoterapia Adottiva con Linfociti T-Regolatori E T-
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Convenzionali” Codice dello Studio: 02/14” Responsabile Scientifico Dr.ssa Franca 

FALZETTI, afferente alal sz. Di Ematologia ed Immunologia Clinica del Dipartimento 

autorizza che il costo complessivo, pari a € 15.000,00,  sia finanziato con il contributo 

messo a disposizione dal Comitato per la Vita Daniele CHIANELLI; 

nomina, ai fini dell’espletamento delle prove concorsuali, la seguente Commissione 

giudicatrice: Dr. Paolo SPORTOLETTI Presidente; Dr.ssa Franca FALZETTI Membro 

Dr.ssa Antonio PIERINI Membro. 
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D) Contratti di Lavoro Autonomo. 
 
1)  Il  Consiglio prende atto della nota con la quale  il Prof.ssa Domenico DELFINO, 

afferente alla Sez. di Farmacologia del Dipartimento, chiede che vengano attivate le 

procedure concorsuali per il conferimento di un contratto di Lavoro Autonomo 

Occasionale, della durata di 45 giorni,  per attività di supporto alla ricerca al fine del 

completamento del progetto dal titolo:  “Integrazione tra medicina tradizionale ed 

occidentale: validazione chimica e biologica di alcune piante medicinali selezionate e 

farmaci vegetali Vietnamiti per il trattamento delle malattie autoimmunitarie e del 

cancro”, di cui il medesimo è Responsabile Scientifico.   

 Il  Consiglio prende atto inoltre che nella nota viene precisato che la somma di  € 

2.500,00, necessaria al reclutamento della suddetta unità di personale, graverà 

interamente sul fondo relativo al progetto medesimo, di cui è titolare la Prof. Domenico 

DELFINO e al fine del reclutamento della suddetta unità di personale, ha richiesto i 

seguenti requisiti: 

Titolo di studio: Laurea Magistrale in Scienze Biotecnologiche Mediche, Veterinarie e 

Forensi; 

Conoscenze: Conoscenza dei meccanismi coinvolti nei processi infiammatori e di 

autoimmunità; conoscenza di base di etnofarmacologia e farmacologia vegetale, 

conosceza delle vie di segnale che regolano la sopravvivenza, la proliferazione e il 

differenziamento dei linfociti;Conoscenza dellee tecniche di biolgia molecolare per l’analisi 

dell’espressione e delle funzioni degli acidi nucleici e delle proteine; conoscenza 

dell’utilizzo di citofluorimetria a flusso; 

Requisito Professionale:provata esperienza nel corretto approccio all’utilizzo di modelli 

sperimentali animali sull’autoimmunità. 

 Il  Prof. Domenico DELFINO, ha sottolineato inoltre che, la necessità del suddetto 

reclutamento nasce dall’esigenza temporanea ed eccezionale di procedere 

all’espletamento del progetto di ricerca sopra richiamato, stante il fatto che non è 

possibile far fronte  a dette attività, vista la natura altamente qualificata della 

prestazione, con il personale in servizio di ruolo presso questa struttura, in quanto 

completamente assorbito per le esigenze di ordinario funzionamento ed al fine 

dell’espletamento della procedura concorsuale,  propone  i seguenti nominativi quali 

membri della Commissione giudicatrice:Prof. Domenico DELFINO Presidente; Prof. 

Giuseppe NOCENTINI  Membro; Prof.ssa Simona RONCHETTI Membro. 

 Il Consiglio viste  le  note del 03/12/2013 prot. n. 37256 del Direttore 

Amministrativo, con la quale veniva comunicato che  il ricorso alla stipula di contratti di 

lavoro flessibile poteva  ritenersi legittimo solo per il reclutamento di  specifiche 

professionalità non rinvenibili in alcun modo in graduatorie di concorsi vigenti,  e del 

10/11/2014 prot. n. 36334 avente per oggetto: Contratti di lavoro flessibile – 

Disposizioni, ha chiesto di “fornire una puntuale ed analitica motivazione del perché si 

ritenga non utilizzabile ciascuna delle graduatorie ancora vigenti per i posti a tempo 
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indeterminato eventualmente esistenti con riferimento alla categoria ovvero al tipo di 

attività di interesse,  procede alla valutazione dei bandi di Cat. D Area Tecnica, per i quali 

sono ancora vigenti le seguenti graduatorie: 

DDA n. 151 del 28/02/2008 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciato dalla Facoltà di Medicina Veterinaria o dalla Facoltà di Scienze Matematiche 

Fisiche e Naturali;idoneità fisica all’impiego;posizione regolare nei confronti degli obblighi 

di leva. 

Conoscenze: stabilimenti utilizzatori e di allevamento; Progetti e protocolli sperimentali; 

Gestione degli animali e laboratori; Animali utilizzati a fini sperimentali;Animali 

geneticamente modificati;Biotecnologie applicate agli animali da laboratorio;tecniche di 

laboratorio diagnostiche e sperimentali;Biologia e patologia animali da 

laboratorio;Disposizioni di legge sulla sperimentazione animale;Nozioni di statistica 

biomedica; Nozioni di tecniche di base di chirurgia sperimentale;Condizioni di rischio 

negli ambiti di sperimentazione in vivo;Statuto d’ateneo dell’Università degli Studi di 

Perugia;Regolamento Generale d’Ateneo; più diffusi software di Office Automation; 

almeno una lingua straniera (inglese o francese). 

DDA n. 828 del 18/09/2009 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua 

italiana;età non inferiore agli anni 18;godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica o magistrale di cui al D.M. n. 509 del 

3.11.1999 e successive modificazioni e integrazioni; idoneità fisica all’impiego; posizione 

regolare nei confronti degli obblighi di leva. 

Conoscenze:ambiente di sistema operativo: Linux e windows; conoscenza completa di 

SQL; capacità di recuperare dati dalle basi dati (Oracle, MySQL, MS Access) e di 

elaborarli anche con prodotti “Terze parti”; capacità di programmazione in: HTML, XML, 

Java JSP e Javascript, PHP; conoscenza di un CMS Content Management System; 

posesso di nozioni sui formati ISO 2709, UNIMARC (B&A); Statuto d’ateneo 

dell’Università degli Studi di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; Regolamento per 
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l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; il Regolamento del  Centro dei Servizi 

Bibliotecari; più diffusi software di Office Automation; lingua straniera (inglese). 

DDA n. 1118 del 26/09/2007 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciati dalla Facoltà di Agraria;idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei 

confronti degli obblighi di leva. 

Conoscenze:Genesi, classificazione, caratterizzazione e valutazione dei suoli e delle 

terre, con i relativi riferimenti ad argomenti agronomici, chimico-agrari e di salvaguardia 

del terreno; tecniche di prelevamento del suolo in campagna (designazione degli 

orizzonti, descrizone del “pedon”); Prelievo di campioni a volume noto; schedulazione, 

condizionamento e conservazione; allestimento del campione di laboratorio da sottoporre 

alle analisi; metodi ufficiali di analisi del suolo (fisiche, chimiche, mineralogiche, 

idrologiche e geotecniche); lettura carte topografiche e geologiche 

informatizzazione e l’elaborazione dei dati e l’espressione dei risultati analitici in termini 

agronomivi generali o in relazione a singoli usi programmati; Statuto d’ateneo 

dell’Università degli Studi di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; conoscenza più 

diffusi software di Office Automation; almeno una delle lingue straniere (inglese o 

francese). 

DDA n. 1141 del 01/10/2007 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciati dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia o dalla Facoltà di Scienze Matematiche 

Fisiche e Naturali; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli 

obblighi di leva. 

Conoscenze:Argomenti di Anatomia Microscopica; Tecniche di biologia molecolare; 

Tecniche di trattamento di animali stabulati; Statuto d’ateneo dell’Università degli Studi 

di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; più diffusi software di Office Automation; 

almeno una delle lingue straniere (inglese o francese). 
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DDA n. 1432 del 30/11/2007 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciati dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia o dalla Facoltà di Scienze Matematiche 

Fisiche e Naturali; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli 

obblighi di leva. 

Conoscenze:Microbiologia e Immunologia; Tecniche microbiologiche e immunologiche; 

Statuto d’Ateneo dell’Università degli Studi di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; 

più diffusi software di Office Automation; almeno una delle lingue straniere (inglese o 

francese). 

DDA n. 1553 del 20/12/2007 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18;godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: diploma 

di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, rilasciato 

dalla Facoltà di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali; 

idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva. 

Conoscenze:Biotecnologie molecolari; principali tecniche sperimentali e strumentazione 

avanzata per il laboratorio biotecnologico; normativa relativa all’offerta formativa (D.M. 

22.10.2004 n. 270); 

Statuto d’ateneo dell’Università degli Studi di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; 

Regolamento dell’Università degli Studi di Perugia per la Sicurezza e la Salute sul luogo di 

lavoro 

più diffusi software di Office Automation; almeno una delle lingue straniere (inglese o 

francese). 

DDA n. 361 del 27/3/2007: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M.. n. 
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509 del 3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciato dalla Facoltà di Ingegneria; idoneità fisica all’impiego; 

posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze:Criteri di progettazione di edifici universitari; gestione e manutenzione di 

edifici universitari; problemi di sicurezza degli edifici scolastici ed universitari con 

particolare riguardo alle problematiche antincendio; Statuto  d’Ateneo ed il Regolamento 

per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; l’uso dei più diffusi software di Office 

Automation; conoscenza di una lingua straniera tra l’inglese ed il francese. 

DDA n. 610 del 18/03/2007: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; 

godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: diploma di laurea in Lettere (indirizzo 

classico) o diploma di laurea in Conservazione dei Beni Culturali (indirizzo Archeologico), 

rilasciati secondo le disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica  di cui al D.M. n. 509  del 3.11.1999, 

rispettivamente della classe 5 (lettere) curriculum storico antico o archeologico o Classe 

13 ( Scienze dei Beni culturali), curriculum in Scienze dei beni Archeologici e 2/S 

Archeologia; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli obblighi di 

leva.  

Conoscenze: Tematiche inerenti la ricerca archeologica  ed aspetti operativi della ricerca 

archeologica; Statuto d’Ateneo e regolamento per  la Sicurezza e la Salute sul Luogo di 

Lavoro; più diffusi software di Office Automation; una lingua straniera , a scelta tra la 

lingua inglese, francese, tedesco e spagnolo. 

DDA n. 942 del19/10/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciato 

dalla Facoltà di Medicina Veterinaria; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei 

confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze: Biologia e patologia degli animali da laboratorio; Allevamento degli animali 

da laboratorio;Tecniche di trattamento e prelievo negli animali da laboratorio; 

Funzionamento ed uso delle attrezzature per la stabularizzazione dei piccoli animali da 

laboratorio; Competenze riguardanti le tecniche di trattamento degli animali per il 
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supporto delle attività sperimentali in vivo; Disposizione di legge inerenti la 

sperimentazione animale; Competenze nell’uso del Personal Computer e software per la 

registrazione degli animali e dei dati sperimentali; tecniche autoptiche e 

istologiche;competenze relative  pratiche di anestesia e analgesia degli animali; Zoonosi 

degli animali da laboratorio; sicurezza nei laboratorio; Regolamento Generale d’Ateneo; 

Statuto d’Ateneo; Conoscenza dei principali programmi di office Automation; conoscenza 

della  lingua inglese. 

DDA n. 943 del 19/10/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua 

italiana;età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici;  titolo di 

studio: diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciati 

dalla Facoltà di Agraria o Scienze Matematiche Fisiche e Naturali; idoneità fisica 

all’impiego;  posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva. 

Conoscenze:  Tecnologie alimentari; analisi chimico-fisiche alimentari; chimica e 

tecnologia delle industrie maltarie e birraria; descrizione di metodiche analatiche inerenti 

il settore della chimica e della tecnologia delle industrie maltarie e birraria; delle materie 

primarie, i semilavorati, i sottoprodotti, il prodotto finito della filiera produttiva della 

birra; Sicurezza nei luoghi di  lavoro, riferita in particolare ai laboratori di analisi per 

alimenti certificati ed accreditati; Regolamento sulla certificazione di qualità di questo 

Ateneo; conoscenza dei principali programmi di office Automation e conoscenza della 

lingua inglese. 

DDA n. 1156 del 11/12/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999; idoneità 

fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze:Programmazione In ambiente Web ( linguaggio JSP, PHP, XML javascript 

HTML e XHTML); Tecniche di amministrazione di un DB; realizzazione di funzioni SQL di 

ricerca, selezione ed estrazione dei dati; sicurezza delle applicazioni; Statuto d’ Ateneo, 

Regolamento 

generale d’Ateneo;Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità 

d’Ateneo, conoscenza della lingua inglese. 
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DDA n.228 del 06/03/2007: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciati 

dalla Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali; 

patente di guida di tipo B; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti 

degli obblighi di leva.  

Conoscenze: Progettazione di piani di campionamento;  Sviluppo di database per la 

classificazione di ecosistemi acquatici e terrestri; tecniche di georeferenzazione; 

metodologie statistiche in ambito ecosistemico; organizzazione di disegni sperimentali 

per progetti di ricerca ;  gestione di reti informatiche, ecologia,limnologia,tecniche di 

campionamento, statistica applicata in ambientali, georeferenziazione  e campionamento, 

database, reti informatiche; conoscenza delle fonti normative autonome dell’Università 

degli studi di Perugia : Regolamento Generale d’Ateneo. Statuto d’Ateneo. Regolamento 

per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità d’Ateneo; principali programmi di office 

Automation, conoscenza della lingua inglese. 

DDA n. 940  del 19/10/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana, 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciati 

dalla Facoltà di Medicina  e Chirurgia; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei 

confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze: Organizzazione del laboratorio di istopatologia; identificazione, 

accettazione, fissazione, campionatura, processazione, inclusione, sezionatura  e 

colorazione; modulo di richiesta di esame istologico; fissativi: formalina, alcool 

denaturato, bouin, carnoy, B5; delacificazione; processazione: apparecchiature 

automatiche; Inclusione: le paraffine e le resine; Microtomia: microtomi a slitta e 

rotativi; lame; accorgimenti tecnici; preparazione di blocchetti; pretrattamento di vetrini; 

raccolta delle sezioni; controllo delle temperature; esame istologico al congelatore: 

colorazione dei glucidi, lipidi ed acidi nucleici; Pigmenti; Immunoistochimica: nozioni 

generali; anticorpi policlonali e monoclonali; Immunofluorescenza: metodo diretto, 

metodo indiretto; complesso immune proteina A; sandwich; tecniche 
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immunoenzimatiche: metodo diretto, metodo indiretto, PAP; sistema biotina-avidia; 

Immunofosfatalasi; Immunogold; cause di specificità e controlli di specificità; definizione 

di citologia diagnostica; vari tipi di citologia: esfoliativa, abrasiva, aspirativa; ruolo della 

citologia nell’ambito della pratica medica: differenze, vantaggi e svantaggi rispetto alla 

istopatologia; il ruolo del tecnico di citopatologia;  modalità di prelievo, conservazione, 

fissazione ed invio del materiale da sottoporre ad indagini  citologiche; accettazione dei 

campioni; allestimento dei preparati, fissazione, colorazione; tecniche di citometria a 

flusso e statiche; tecniche di ibridazione in situ applicate a sezioni istologiche ed a 

preparati citologici; estrazione del DNA da tessuti inclusi in paraffina; PCR; conoscenza 

delle fonti normative autonome dell’Università degli studi di Perugia : Regolamento 

dell’Università degli studi di Perugia per la sicurezza e la salute  sul luogo di lavoro D.Lgs. 

n. 626/94- D.n. 242/96- D.M. 363/98; Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e 

giudiziari in attuazione  del D.Lgs. 196/2003 nonché della conoscenza  Regolamento 

Generale d’Ateneo. Statuto d’Ateneo. Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la 

Contabilità d’Ateneo; principali programmi di office Automation; lingua inglese. 

DDA n. 975  del 27/10/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciati 

dalla Facoltà di Farmacia o Scienze Matematiche  Fisiche e Naturali; 

idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze:Immunofarmacologia; tecniche dei processi infiammatori; tecniche 

sperimentali di immunofarmacologia; tecniche sperimentali nella farmacologia dei 

processi infiammatori;Conoscenza dello Statuto di Ateneo; più diffusi software di office 

Automation; lingua inglese. 

 Il Consiglio sulla base di una puntuale e compiuta istruttoria ha costatato che i 

requisiti e le conoscenze riscontrati nella valutazione dei bandi sopra descritti non sono in 

alcun modo equiparabili alla professionalità per la quale è richiesta l’unità di personale 

oggetto della presente, in quanto alla medesima è richiesta, oltre che la Laurea 

Magistrale in Scienze Biotecnologiche Mediche, Veterinarie e Forensi e la conoscenza dei 

meccanismi coinvolti nei processi infiammatori e di autoimmunità; conoscenza di base di 

etnofarmacologia e farmacologia vegetale, conoscenza delle vie di segnale che regolano 

la sopravvivenza, la proliferazione e il differenziamento dei linfociti;Conoscenza delle 

tecniche di biologia molecolare per l’analisi dell’espressione e delle funzioni degli acidi 

nucleici e delle proteine; conoscenza dell’utilizzo di citofluorimetria a flusso, anche una 
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provata esperienza nel corretto approccio all’utilizzo di modelli sperimentali animali 

sull’autoimmunità. 

 Per i motivi di cui sopra, il Consiglio all’unanimità, previa pubblicazione dell’avviso 

di “ricerca di professionalità interna”, sul sito web dell’Università degli Studi di Perugia 

(http://www.unipg.it/) e solo nel caso che nessuna unità di personale dipendente abbia 

manifestato la propria disponibilità a svolgere la prestazione richiesta: 

autorizza l’avvio delle procedure concorsuali per titoli e colloquio per il conferimento di 

un contratto di Lavoro Autonomo Occasionale, della durata di 45 giorni, per attività 

dell’analisi delle sottopopolazioni linfocitarie e dell’espressione tramite metodiche di 

biologia molecolare, di geni coinvolti nell’infiammazione e nell’autoimmunità al fine dello 

svolgimento del progetto dal titolo: “Integrazione tra medicina tradizionale ed 

occidentale: validazione chimica e biologica di alcune piante medicinali selezionate e 

farmaci vegetali Vietnamiti per il trattamento delle malattie autoimmunitarie e del 

cancro”,” di cui è Responsabile Scientifico il Prof. Domenico DELFINO, afferente alla Sez. 

di Farmacologia  del Dipartimento; 

autorizza che la copertura finanziaria pari ad € 2.500,00 gravi sui fondi di ricerca del 

relativo al progetto medesimo di cui è titolare il prof. Domenico DELFINO;  

approva  i seguenti nominativi quali membri della Commissione giudicatrice: Prof. 

Domenico DELFINO Presidente; Prof. Giuseppe NOCENTINI Membro; Prof. Simona 

RONCHETTI Membro. 
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2) Il  Consiglio prende atto della nota con la quale il  Prof. Giancarlo AGNELLI, 

Coordinatore della  Sezione di M.I.C.V. del Dipartimento  ha chiesto l’avvio della 

procedura selettiva, per titoli e colloquio,   per il conferimento di un contratto di lavoro 

Autonomo Occasionale  lo svolgimento delle attività di ricerca al fine del completamento 

del progetto dal titolo: “La nuova definizione dell’attacco  ischemico transitorio” di cui il 

medesimo è Responsabile Scientifico e al fine dell’espletamento della valutazione 

comparativa ha comunicato quanto di seguito:   

Titolo di Studio: Diploma di Specializzazione in Neurologia; 

Conoscenze: Conoscenze nell’ambito delle malattie cerebrovascolari; 

Requisito professionale: provata esperienza specifica nell’ambito dello Stroke Unit; 

Commissione: Prof.  Giancarlo AGNELLI Presidente; Prof.ssa Cecilia  BECATTINI 

Membro; Dr. Maurizio PACIARONI Membro. 

  

 Il medesimo, inoltre, ha precisato che, il contratto di cui trattasi, per un 

impegno da adempiere nell’arco massimo di mesi tre, ai fini dell’adempimento della 

prestazione stessa, prevederà un compenso da erogare al collaboratore pari ad € 

6.000,00 che graveranno sui fondi relativi al progetto medesimo. 

 

 Il Consiglio preso atto delle note del Direttore Amministrativo del 03/12/2013 prot. 

n. 37256 con la quale veniva comunicato che  il ricorso alla stipula di contratti di lavoro 

flessibile poteva  ritenersi legittimo solo per il reclutamento di  specifiche professionalità 

non rinvenibili in alcun modo in graduatorie di concorsi vigenti e la nota del 10/11/2014 

prot. n. 36334 avente per oggetto: Contratti di lavoro flessibile – Disposizioni, ha chiesto 

di “fornire una puntuale ed analitica motivazione del perché si ritenga non utilizzabile 

ciascuna delle graduatorie ancora vigenti per i posti a tempo indeterminato 

eventualmente esistenti con riferimento alla categoria ovvero al tipo di attività di 

interesse, procede alla valutazione dei bandi, di Cat. D di Area Tecnica, per i quali sono 

ancora vigenti le graduatorie: 

DDA n. 151 del 28/02/2008 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciato dalla Facoltà di Medicina Veterinaria o dalla Facoltà di Scienze Matematiche 

Fisiche e Naturali;idoneità fisica all’impiego;posizione regolare nei confronti degli obblighi 

di leva. 
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Conoscenze: stabilimenti utilizzatori e di allevamento; Progetti e protocolli sperimentali; 

Gestione degli animali e laboratori; Animali utilizzati a fini sperimentali;Animali 

geneticamente modificati;Biotecnologie applicate agli animali da laboratorio;tecniche di 

laboratorio diagnostiche e sperimentali;Biologia e patologia animali da 

laboratorio;Disposizioni di legge sulla sperimentazione animale;Nozioni di statistica 

biomedica;Nozioni di tecniche di base di chirurgia sperimentale;Condizioni di rischio negli 

ambiti di sperimentazione in vivo;Statuto d’ateneo dell’Università degli Studi di 

Perugia;Regolamento Generale d’Ateneo; più diffusi software di Office Automation; 

almeno una lingua straniera (inglese o francese). 

DDA n. 828 del 18/09/2009 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua 

italiana;età non inferiore agli anni 18;godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica o magistrale di cui al D.M. n. 509 del 

3.11.1999 e successive modificazioni e integrazioni; idoneità fisica all’impiego; posizione 

regolare nei confronti degli obblighi di leva. 

Conoscenze:ambiente di sistema operativo: Linux e windows; conoscenza completa di 

SQL; capacità di recuperare dati dalle basi dati (Oracle, MySQL, MS Access) e di 

elaborarli anche con prodotti “Terze parti”; capacità di programmazione in: HTML, XML, 

Java JSP e Javascript, PHP; conoscenza di un CMS Content Management System; 

posesso di nozioni sui formati ISO 2709, UNIMARC (B&A); Statuto d’ateneo 

dell’Università degli Studi di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; Regolamento per 

l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; il Regolamento del  Centro dei Servizi 

Bibliotecari; più diffusi software di Office Automation; lingua straniera (inglese). 

DDA n. 1118 del 26/09/2007 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciati dalla Facoltà di Agraria;idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei 

confronti degli obblighi di leva. 

Conoscenze:Genesi, classificazione, caratterizzazione e valutazione dei suoli e delle 

terre, con i relativi riferimenti ad argomenti agronomici, chimico-agrari e di salvaguardia 

del terreno; tecniche di prelevamento del suolo in campagna (designazione degli 
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orizzonti, descrizone del “pedon”); Prelievo di campioni a volume noto; schedulazione, 

condizionamento e conservazione; allestimento del campione di laboratorio da sottoporre 

alle analisi; metodi ufficiali di analisi del suolo (fisiche, chimiche, mineralogiche, 

idrologiche e geotecniche); lettura carte topografiche e geologiche 

informatizzazione e l’elaborazione dei dati e l’espressione dei risultati analitici in termini 

agronomivi generali o in relazione a singoli usi programmati; Statuto d’ateneo 

dell’Università degli Studi di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; conoscenza più 

diffusi software di Office Automation; almeno una delle lingue straniere (inglese o 

francese). 

DDA n. 1141 del 01/10/2007 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciati dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia o dalla Facoltà di Scienze Matematiche 

Fisiche e Naturali; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli 

obblighi di leva. 

Conoscenze:Argomenti di Anatomia Microscopica; Tecniche di biologia molecolare; 

Tecniche di trattamento di animali stabulati; Statuto d’ateneo dell’Università degli Studi 

di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; più diffusi software di Office Automation; 

almeno una delle lingue straniere (inglese o francese). 

DDA n. 1432 del 30/11/2007 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciati dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia o dalla Facoltà di Scienze Matematiche 

Fisiche e Naturali; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli 

obblighi di leva. 

Conoscenze:Microbiologia e Immunologia; Tecniche microbiologiche e immunologiche; 

Statuto d’Ateneo dell’Università degli Studi di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; 

più diffusi software di Office Automation; almeno una delle lingue straniere (inglese o 

francese). 
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DDA n. 1553 del 20/12/2007 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18;godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: diploma 

di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, rilasciato 

dalla Facoltà di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali; 

idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva. 

Conoscenze:Biotecnologie molecolari; principali tecniche sperimentali e strumentazione 

avanzata per il laboratorio biotecnologico; normativa relativa all’offerta formativa (D.M. 

22.10.2004 n. 270);Statuto d’ateneo dell’Università degli Studi di Perugia; Regolamento 

Generale d’Ateneo;Regolamento dell’Università degli Studi di Perugia per la Sicurezza e la 

Salute sul luogo di lavoro più diffusi software di Office Automation; almeno una delle 

lingue straniere (inglese o francese). 

DDA n. 361 del 27/3/2007: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M.. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciato dalla Facoltà di Ingegneria; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei 

confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze:Criteri di progettazione di edifici universitari; gestione e manutenzione di 

edifici universitari; problemi di sicurezza degli edifici scolastici ed universitari con 

particolare riguardo alle problematiche antincendio; Statuto  d’Ateneo ed il Regolamento 

per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; l’uso dei più diffusi software di Office 

Automation; conoscenza di una lingua straniera tra l’inglese ed il francese. 

DDA n. 610 del 18/03/2007: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18;godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: diploma 

di laurea in Lettere (indirizzo classico) o diploma di laurea in Conservazione dei Beni 

Culturali (indirizzo Archeologico), rilasciati secondo le disposizioni vigenti anteriormente 

all’attuazione del D.M. n. 509 del 3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica  di cui al D.M. 
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n. 509  del 3.11.1999, rispettivamente della classe 5 (lettere) curriculum storico antico o 

archeologico o Classe 13 ( Scienze dei Beni culturali), curriculum in Scienze dei beni 

Archeologici e 2/S Archeologia; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei 

confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze: Tematiche inerenti la ricerca archeologica  ed aspetti operativi della ricerca 

archeologica; Statuto d’Ateneo e regolamento per  la Sicurezza e la Salute sul Luogo di 

Lavoro; più diffusi software di Office Automation; una lingua straniera , a scelta tra la 

lingua inglese, francese, tedesco e spagnolo. 

DDA n. 942 del19/10/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciato 

dalla Facoltà di Medicina Veterinaria; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei 

confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze: Biologia e patologia degli animali da laboratorio; Allevamento degli animali 

da laboratorio;Tecniche di trattamento e prelievo negli animali da laboratorio; 

Funzionamento ed uso delle attrezzature per la stabularizzazione dei piccoli animali da 

laboratorio; Competenze riguardanti le tecniche di trattamento degli animali per il 

supporto delle attività sperimentali in vivo; Disposizione di legge inerenti la 

sperimentazione animale; Competenze nell’uso del Personal Computer e software per la 

registrazione degli animali e dei dati sperimentali; tecniche autoptiche e 

istologiche;competenze relative  pratiche di anestesia e analgesia degli animali; Zoonosi 

degli animali da laboratorio; sicurezza nei laboratorio; Regolamento Generale d’Ateneo; 

Statuto d’Ateneo; Conoscenza dei principali programmi di office Automation; conoscenza 

della  lingua inglese. 

DDA n. 943 del 19/10/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua 

italiana;età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici;  titolo di 

studio: diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciati 

dalla Facoltà di Agraria o Scienze Matematiche Fisiche e Naturali; idoneità fisica 

all’impiego;  posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva. 
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Conoscenze:  Tecnologie alimentari; analisi chimico-fisiche alimentari; chimica e 

tecnologia delle industrie maltarie e birraria; descrizione di metodiche analatiche inerenti 

il settore della chimica e della tecnologia delle industrie maltarie e birraria; delle materie 

primarie, i semilavorati, i sottoprodotti, il prodotto finito della filiera produttiva della 

birra; Sicurezza nei luoghi di  lavoro, riferita in particolare ai laboratori di analisi per 

alimenti certificati ed accreditati; Regolamento sulla certificazione di qualità di questo 

Ateneo; conoscenza dei principali programmi di Office Automation e conoscenza della 

lingua inglese. 

DDA n. 1156 del 11/12/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999; idoneità 

fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze:Programmazione In ambiente Web ( linguaggio JSP, PHP, XML javascript 

HTML e XHTML); Tecniche di amministrazione di un DB; realizzazione di funzioni SQL di 

ricerca, selezione ed estrazione dei dati; sicurezza delle applicazioni; Statuto d’ Ateneo, 

Regolamento generale d’Ateneo;Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la 

Contabilità d’Ateneo, conoscenza della lingua inglese. 

DDA n.228 del 06/03/2007: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciati 

dalla Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali; 

patente di guida di tipo B; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti 

degli obblighi di leva.  

Conoscenze: Progettazione di piani di campionamento;  Sviluppo di database per la 

classificazione di ecosistemi acquatici e terrestri; tecniche di georeferenzazione; 

metodologie statistiche in ambito ecosistemico; organizzazione di disegni sperimentali 

per progetti di ricerca ;  gestione di reti informatiche, ecologia,limnologia,tecniche di 

campionamento, statistica applicata in ambientali, georeferenziazione  e campionamento, 

database, reti informatiche; conoscenza delle fonti normative autonome dell’Università 

degli studi di Perugia : Regolamento Generale d’Ateneo. Statuto d’Ateneo. Regolamento 
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per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità d’Ateneo; principali programmi di office 

Automation, conoscenza della lingua inglese. 

DDA n. 940  del 19/10/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana, 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciati 

dalla Facoltà di Medicina  e Chirurgia; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei 

confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze: Organizzazione del laboratorio di istopatologia; identificazione, 

accettazione, fissazione, campionatura, processazione, inclusione, sezionatura  e 

colorazione; modulo di richiesta di esame istologico; fissativi: formalina, alcool 

denaturato, bouin, carnoy, B5; delacificazione; processazione: apparecchiature 

automatiche; Inclusione: le paraffine e le resine; Microtomia: microtomi a slitta e 

rotativi; lame; accorgimenti tecnici; preparazione di blocchetti; pretrattamento di vetrini; 

raccolta delle sezioni; controllo delle temperature; esame istologico al congelatore: 

colorazione dei glucidi, lipidi ed acidi nucleici; Pigmenti; Immunoistochimica: nozioni 

generali; anticorpi policlonali e monoclonali; Immunofluorescenza: metodo diretto, 

metodo indiretto; complesso immune proteina A; sandwich; tecniche 

immunoenzimatiche: metodo diretto, metodo indiretto, PAP; sistema biotina-avidia; 

Immunofosfatalasi; Immunogold; cause di specificità e controlli di specificità; definizione 

di citologia diagnostica; vari tipi di citologia: esfoliativa, abrasiva, aspirativa; ruolo della 

citologia nell’ambito della pratica medica: differenze, vantaggi e svantaggi rispetto alla 

istopatologia; il ruolo del tecnico di citopatologia;  modalità di prelievo, conservazione, 

fissazione ed invio del materiale da sottoporre ad indagini  citologiche; accettazione dei 

campioni; allestimento dei preparati, fissazione, colorazione; tecniche di citometria a 

flusso e statiche; tecniche di ibridazione in situ applicate a sezioni istologiche ed a 

preparati citologici; estrazione del DNA da tessuti inclusi in paraffina; PCR; conoscenza 

delle fonti normative autonome dell’Università degli studi di Perugia : Regolamento 

dell’Università degli studi di Perugia per la sicurezza e la salute  sul luogo di lavoro D.Lgs. 

n. 626/94- D.n. 242/96- D.M. 363/98; Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e 

giudiziari in attuazione  del D.Lgs. 196/2003 nonché della conoscenza  Regolamento 

Generale d’Ateneo. Statuto d’Ateneo. Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la 

Contabilità d’Ateneo; principali programmi di office Automation; lingua inglese. 

DDA n. 975  del 27/10/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 
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Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciati 

dalla Facoltà di Farmacia o Scienze Matematiche  Fisiche e Naturali; idoneità fisica 

all’impiego; posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze: Immunofarmacologia; tecniche dei processi infiammatori; tecniche 

sperimentali di immunofarmacologia; tecniche sperimentali nella farmacologia dei 

processi infiammatori;conoscenza dello Statuto di Ateneo; più diffusi software di Office 

Automation; lingua inglese. 

 

 Il Consiglio sulla base di una puntuale e compiuta istruttoria ha costatato che i 

requisiti e le conoscenze riscontrati nella valutazione dei bandi sopra descritti, non sono 

in alcun modo equiparabili alla professionalità per la quale è richiesta l’unità di personale 

di cui trattasi, in quanto alla medesima è richiesta, oltre, che il Diploma di 

Specializzazione in Neurologia, conoscenze nell’ambito delle malattie cerebrovascolari, 

anche una provata esperienza specifica nell’ambito dello Stroke Unit 

 Per i motivi di cui sopra, il Consiglio all’unanimità, previa pubblicazione dell’avviso 

di “ricerca di professionalità interna”, sul sito web dell’Università degli Studi di Perugia 

(http://www.unipg.it/) e sole nel caso che nessuna unità di personale dipendente abbia 

manifestato la propria disponibilità a svolgere la prestazione richiesta: 

autorizza l’avvio delle procedure concorsuali per titoli e colloquio per il conferimento di 

un contratto di Lavoro Autonomo Occasionale, della durata di mesi sei, per attività di 

supporto alla ricerca al fine del completamento del progetto dal titolo: “La nuova 

definizione dell’attacco ischemico transitorio” di cui è Responsabile Scientifico il Prof. 

Giancarlo AGNELLI, Coordinatore della Sez. di M.I.C.V. del Dipartimento; 

autorizza che la copertura finanziaria pari ad € 6.000,00 gravi sui fondi di ricerca del 

relativi al progetto medesimo di cui è titolare il Prof. Giancarlo AGNELLI;  

approva  i seguenti nominativi quali membri della Commissione giudicatrice: Prof.  

Giancarlo AGNELLI Presidente; Prof.ssa Cecilia  BECATTINI Membro; Dr. Maurizio 

PACIARONI Membro. 
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3) Il Consiglio prende in esame la nota con la quale il Prof. Paolo CALABRESI, 

Coordinatore della Sez. di Clinica Neurologica del Dipartimento di Medicina ha chiesto 

l’avvio delle procedure concorsuali per il conferimento di un  contratto di lavoro 

Prestazione Professionale , della durata di mesi cinque,   per  lo svolgimento delle attività 

di elaborazione dati, inserimento degli stessi nel database dedicato e rendicontazione 

economica, al fine del completamento del progetto dal titolo: “Targeting early synaptic 

dysfunctions induced by alpha-synuclein as a novel therapeutic approach in Parkinson’s 

disease”, di cui il medesimo è Responsabile Scientifico, precisando che necessità del 

suddetto reclutamento nasce dall’esigenza temporanea ed eccezionale  di procedere 

all’espletamento delle attività richieste dal progetto sopra citato, stante il fatto che non è 

possibile far fronte a dette attività, vista la natura altamente qualificata della prestazione, 

con il personale in servizio di ruolo presso questa struttura, in quanto completamente 

assorbito per le esigenze di ordinario funzionamento ed ha richiesto i seguenti requisiti e 

conoscenze: 

Titolo di studio: Diploma di Laurea o laurea specialistica; 

Conoscenze: Conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato (inglese o 

francese); Conoscenza ed utilizzo dei sistemi operativi MS© Windows 98/XP/2000/7; 

Conoscenza ed utilizzo di strumenti per l’Office Automation: MS© Office (Word, Excel, 

PowerPoint), OpenOffice.org/LibreOffice (Write, Calc, Impress, Draw); Conoscenza ed 

utilizzo Internet (internet Explorer, Firefox) e Posta Elettronica; 

Requisito professionale: Consolidata esperienza nella rendicontazione di progetti 

italiani e/o europei. 

 Il Prof. Paolo CALABRESI, nella medesima nota, ha precisato che  la somma di € 

5.000,00, quale compenso individuato per l’unità di personale di cui trattasi, graverà sul 

fondo PRIN2015_CALABRESI, relativo al progetto medesimo, inoltre, al fine 

dell’espletamento della procedura concorsuale, ha proposto i seguenti nominativi quali 

membri della Commissione giudicatrice: Prof. Paolo CALABRESI Presidente, Dr.ssa Cinzia 

COSTA Membro, Dr. Massimiliano DI FILIPPO Membro, Dr.ssa Paola SARCHIELLI, Dr.ssa 

Gabriela CARDAIOLI membri supplenti.  

 Viste le note  del 03/12/2013 prot. n. 37256 del Direttore Amministrativo, con la 

quale veniva comunicato che  il ricorso alla stipula di contratti di lavoro flessibile poteva  

ritenersi legittimo solo per il reclutamento di  specifiche professionalità non rinvenibili in 

alcun modo in graduatorie di concorsi vigenti,  e del 10/11/2014 prot. n. 36334 avente 

per oggetto: Contratti di lavoro flessibile – Disposizioni, ha chiesto di “fornire una 

puntuale ed analitica motivazione del perché si ritenga non utilizzabile ciascuna delle 

graduatorie ancora vigenti per i posti a tempo indeterminato eventualmente esistenti con 

riferimento alla categoria ovvero al tipo di attività di interesse, il Consiglio  procede alla 

valutazione dei bandi di Cat. D  Area Tecnica per i quali sono ancora vigenti le 

graduatorie: 
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DDA n. 151 del 28/02/2008 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciato dalla Facoltà di Medicina Veterinaria o dalla Facoltà di Scienze Matematiche 

Fisiche e Naturali;idoneità fisica all’impiego;posizione regolare nei confronti degli obblighi 

di leva. 

Conoscenze: stabilimenti utilizzatori e di allevamento; Progetti e protocolli sperimentali; 

Gestione degli animali e laboratori; Animali utilizzati a fini sperimentali;Animali 

geneticamente modificati;Biotecnologie applicate agli animali da laboratorio;tecniche di 

laboratorio diagnostiche e sperimentali;Biologia e patologia animali da 

laboratorio;Disposizioni di legge sulla sperimentazione animale;Nozioni di statistica 

biomedica; Nozioni di tecniche di base di chirurgia sperimentale;Condizioni di rischio 

negli ambiti di sperimentazione in vivo;Statuto d’ateneo dell’Università degli Studi di 

Perugia;Regolamento Generale d’Ateneo; più diffusi software di Office Automation; 

almeno una lingua straniera (inglese o francese). 

DDA n. 828 del 18/09/2009 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua 

italiana;età non inferiore agli anni 18;godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica o magistrale di cui al D.M. n. 509 del 

3.11.1999 e successive modificazioni e integrazioni; idoneità fisica all’impiego; posizione 

regolare nei confronti degli obblighi di leva. 

Conoscenze:ambiente di sistema operativo: Linux e windows; conoscenza completa di 

SQL; capacità di recuperare dati dalle basi dati (Oracle, MySQL, MS Access) e di 

elaborarli anche con prodotti “Terze parti”; capacità di programmazione in: HTML, XML, 

Java JSP e Javascript, PHP; conoscenza di un CMS Content Management System; 

possesso di nozioni sui formati ISO 2709, UNIMARC (B&A); Statuto d’ateneo 

dell’Università degli Studi di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; Regolamento per 

l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; il Regolamento del  Centro dei Servizi 

Bibliotecari; più diffusi software di Office Automation; lingua straniera (inglese). 
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DDA n. 1118 del 26/09/2007 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciati dalla Facoltà di Agraria;idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei 

confronti degli obblighi di leva. 

Conoscenze:Genesi, classificazione, caratterizzazione e valutazione dei suoli e delle 

terre, con i relativi riferimenti ad argomenti agronomici, chimico-agrari e di salvaguardia 

del terreno; tecniche di prelevamento del suolo in campagna (designazione degli 

orizzonti, descrizione del “pedon”); Prelievo di campioni a volume noto; schedulazione, 

condizionamento e conservazione; allestimento del campione di laboratorio da sottoporre 

alle analisi; metodi ufficiali di analisi del suolo (fisiche, chimiche, mineralogiche, 

idrologiche e geotecniche); lettura carte topografiche e geologiche 

informatizzazione e l’elaborazione dei dati e l’espressione dei risultati analitici in termini 

agronomivi generali o in relazione a singoli usi programmati; Statuto d’ateneo 

dell’Università degli Studi di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; conoscenza più 

diffusi software di Office Automation; almeno una delle lingue straniere (inglese o 

francese). 

DDA n. 1141 del 01/10/2007 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciati dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia o dalla Facoltà di Scienze Matematiche 

Fisiche e Naturali; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli 

obblighi di leva. 

Conoscenze:Argomenti di Anatomia Microscopica; Tecniche di biologia molecolare; 

Tecniche di trattamento di animali stabulati; Statuto d’ateneo dell’Università degli Studi 

di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; più diffusi software di Office Automation; 

almeno una delle lingue straniere (inglese o francese). 

DDA n. 1432 del 30/11/2007 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 
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Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciati dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia o dalla Facoltà di Scienze Matematiche 

Fisiche e Naturali; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli 

obblighi di leva. 

Conoscenze:Microbiologia e Immunologia; Tecniche microbiologiche e immunologiche; 

Statuto d’Ateneo dell’Università degli Studi di Perugia; Regolamento Generale d’Ateneo; 

più diffusi software di Office Automation; almeno una delle lingue straniere (inglese o 

francese). 

DDA n. 1553 del 20/12/2007 

Requisiti: Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenente alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di Appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18;godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: diploma 

di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea o laurea specialistica di cui al D.M. n. 509 del 3.11.1999, rilasciato 

dalla Facoltà di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali; 

idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva. 

Conoscenze:Biotecnologie molecolari; principali tecniche sperimentali e strumentazione 

avanzata per il laboratorio biotecnologico; normativa relativa all’offerta formativa (D.M. 

22.10.2004 n. 270);Statuto d’ateneo dell’Università degli Studi di Perugia; Regolamento 

Generale d’Ateneo;Regolamento dell’Università degli Studi di Perugia per la Sicurezza e la 

Salute sul luogo di lavoro più diffusi software di Office Automation; almeno una delle 

lingue straniere (inglese o francese). 

DDA n. 361 del 27/3/2007: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M.. n. 

509 del 3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, 

rilasciato dalla Facoltà di Ingegneria; idoneità fisica all’impiego;posizione regolare nei 

confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze:Criteri di progettazione di edifici universitari; gestione e manutenzione di 

edifici universitari; problemi di sicurezza degli edifici scolastici ed universitari con 
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particolare riguardo alle problematiche antincendio; Statuto  d’Ateneo ed il Regolamento 

per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; l’uso dei più diffusi software di Office 

Automation; conoscenza di una lingua straniera tra l’inglese ed il francese. 

DDA n. 610 del 18/03/2007: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; 

godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: diploma di laurea in Lettere (indirizzo 

classico) o diploma di laurea in Conservazione dei Beni Culturali (indirizzo Archeologico), 

rilasciati secondo le disposizioni vigenti anteriormente all’attuazione del D.M. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica  di cui al D.M. n. 509  del 3.11.1999, 

rispettivamente della classe 5 (lettere) curriculum storico antico o archeologico o Classe 

13 ( Scienze dei Beni culturali), curriculum in Scienze dei beni Archeologici e 2/S 

Archeologia; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli obblighi di 

leva.  

Conoscenze: Tematiche inerenti la ricerca archeologica  ed aspetti operativi della ricerca 

archeologica; Statuto d’Ateneo e regolamento per  la Sicurezza e la Salute sul Luogo di 

Lavoro; più diffusi software di Office Automation; una lingua straniera , a scelta tra la 

lingua inglese, francese, tedesco e spagnolo. 

DDA n. 942 del19/10/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciato 

dalla Facoltà di Medicina Veterinaria; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei 

confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze: Biologia e patologia degli animali da laboratorio; Allevamento degli animali 

da laboratorio;Tecniche di trattamento e prelievo negli animali da laboratorio; 

Funzionamento ed uso delle attrezzature per la stabularizzazione dei piccoli animali da 

laboratorio; Competenze riguardanti le tecniche di trattamento degli animali per il 

supporto delle attività sperimentali in vivo; Disposizione di legge inerenti la 

sperimentazione animale; Competenze nell’uso del Personal Computer e software per la 

registrazione degli animali e dei dati sperimentali; tecniche autoptiche e 

istologiche;competenze relative  pratiche di anestesia e analgesia degli animali; Zoonosi 

degli animali da laboratorio; sicurezza nei laboratorio; Regolamento Generale d’Ateneo; 
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Statuto d’Ateneo; Conoscenza dei principali programmi di office Automation; conoscenza 

della  lingua inglese. 

DDA n. 943 del 19/10/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua 

italiana;età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici;  titolo di 

studio: diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciati 

dalla Facoltà di Agraria o Scienze Matematiche Fisiche e Naturali; idoneità fisica 

all’impiego;  posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva. 

Conoscenze:  Tecnologie alimentari; analisi chimico-fisiche alimentari; chimica e 

tecnologia delle industrie maltarie e birraria; descrizione di metodiche analatiche inerenti 

il settore della chimica e della tecnologia delle industrie maltarie e birraria; delle materie 

primarie, i semilavorati, i sottoprodotti, il prodotto finito della filiera produttiva della 

birra; Sicurezza nei luoghi di  lavoro, riferita in particolare ai laboratori di analisi per 

alimenti certificati ed accreditati; Regolamento sulla certificazione di qualità di questo 

Ateneo; conoscenza dei principali programmi di office Automation e conoscenza della 

lingua inglese. 

DDA n. 1156 del 11/12/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999; idoneità 

fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze:Programmazione In ambiente Web ( linguaggio JSP, PHP, XML javascript 

HTML e XHTML); Tecniche di amministrazione di un DB; realizzazione di funzioni SQL di 

ricerca, selezione ed estrazione dei dati; sicurezza delle applicazioni; Statuto d’ Ateneo, 

Regolamento Generale d’Ateneo;Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la 

Contabilità d’Ateneo, conoscenza della lingua inglese. 

DDA n.228 del 06/03/2007: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 
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diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciati 

dalla Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali; patente di guida di tipo B; 

idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze: Progettazione di piani di campionamento;  Sviluppo di database per la 

classificazione di ecosistemi acquatici e terrestri; tecniche di georeferenzazione; 

metodologie statistiche in ambito ecosistemico; organizzazione di disegni sperimentali 

per progetti di ricerca ;  gestione di reti informatiche, ecologia,limnologia,tecniche di 

campionamento, statistica applicata in ambientali, georeferenziazione  e campionamento, 

database, reti informatiche; conoscenza delle fonti normative autonome dell’Università 

degli studi di Perugia : Regolamento Generale d’Ateneo. Statuto d’Ateneo. Regolamento 

per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità d’Ateneo; principali programmi di office 

Automation, conoscenza della lingua inglese. 

DDA n. 940  del 19/10/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana, 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciati 

dalla Facoltà di Medicina  e Chirurgia; idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei 

confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze: Organizzazione del laboratorio di istopatologia; identificazione, 

accettazione, fissazione, campionatura, processazione, inclusione, sezionatura  e 

colorazione; modulo di richiesta di esame istologico; fissativi: formalina, alcool 

denaturato, bouin, carnoy, B5; delacificazione; processazione: apparecchiature 

automatiche; Inclusione: le paraffine e le resine; Microtomia: microtomi a slitta e 

rotativi; lame; accorgimenti tecnici; preparazione di blocchetti; pretrattamento di vetrini; 

raccolta delle sezioni; controllo delle temperature; esame istologico al congelatore: 

colorazione dei glucidi, lipidi ed acidi nucleici; Pigmenti; Immunoistochimica: nozioni 

generali; anticorpi policlonali e monoclonali; Immunofluorescenza: metodo diretto, 

metodo indiretto; complesso immune proteina A; sandwich; tecniche 

immunoenzimatiche: metodo diretto, metodo indiretto, PAP; sistema biotina-avidia; 

Immunofosfatalasi; Immunogold; cause di specificità e controlli di specificità; definizione 

di citologia diagnostica; vari tipi di citologia: esfoliativa, abrasiva, aspirativa; ruolo della 

citologia nell’ambito della pratica medica: differenze, vantaggi e svantaggi rispetto alla 

istopatologia; il ruolo del tecnico di citopatologia;  modalità di prelievo, conservazione, 

fissazione ed invio del materiale da sottoporre ad indagini  citologiche; accettazione dei 

campioni; allestimento dei preparati, fissazione, colorazione; tecniche di citometria a 
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flusso e statiche; tecniche di ibridazione in situ applicate a sezioni istologiche ed a 

preparati citologici; estrazione del DNA da tessuti inclusi in paraffina; PCR; conoscenza 

delle fonti normative autonome dell’Università degli studi di Perugia : Regolamento 

dell’Università degli studi di Perugia per la sicurezza e la salute  sul luogo di lavoro D.Lgs. 

n. 626/94- D.n. 242/96- D.M. 363/98; Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e 

giudiziari in attuazione  del D.Lgs. 196/2003 nonché della conoscenza  Regolamento 

Generale d’Ateneo. Statuto d’Ateneo. Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la 

Contabilità d’Ateneo; principali programmi di office Automation; lingua inglese. 

DDA n. 975  del 27/10/2006: 

Requisiti:cittadinanza italiana ( sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, quest’ultima congiuntamente al godimento dei diritti civili e politici anche nello 

Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana; 

età non inferiore agli anni 18; godimento dei diritti civili e politici; titolo di studio: 

diploma di laurea  di cui alle disposizioni vigenti all’attuazione del D.M.. n. 509 del 

3.11.1999 o laurea  o laurea specialistica di cui al D.M.. n. 509 del 3.11.1999, rilasciati 

dalla Facoltà di Farmacia o Scienze Matematiche  Fisiche e Naturali; 

idoneità fisica all’impiego; posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.  

Conoscenze: Immunofarmacologia; tecniche dei processi infiammatori; tecniche 

sperimentali di immunofarmacologia; tecniche sperimentali nella farmacologia dei 

processi infiammatori;Conoscenza dello Statuto di Ateneo; più diffusi software di office 

Automation; lingua inglese. 

  

 Il Consiglio sulla base di una puntuale e compiuta istruttoria ha costatato che i 

requisiti e le conoscenze riscontrati nella valutazione dei bandi sopra descritti non sono in 

alcun modo equiparabili alla professionalità per la quale è richiesta l’unità di personale 

oggetto della presente, in quanto alla medesima è richiesta, oltre che una Laurea 

Specialistica, la conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato (inglese o 

francese), la conoscenza ed utilizzo dei sistemi operativi MS© Windows 98/XP/2000/7; 

Conoscenza ed utilizzo di strumenti per l’Office Automation: MS© Office (Word, Excel, 

PowerPoint), OpenOffice.org/LibreOffice (Write, Calc, Impress, Draw); Conoscenza ed 

utilizzo Internet (internet Explorer, Firefox) e Posta Elettronica, anche una provata 

esperienza nella rendicontazione di progetti italiani e/o europei. 

 Per i motivi di cui sopra, il Consiglio all’unanimità, previa pubblicazione dell’avviso 

di “ricerca di professionalità interna”, sul sito web dell’Università degli Studi di Perugia 

(http://www.unipg.it/) e solo nel caso che nessuna unità di personale dipendente abbia 

manifestato la propria disponibilità a svolgere la prestazione richiesta: 

autorizza l’avvio delle procedure concorsuali per titoli e colloquio per il conferimento di 

un contratto di lavoro autonomo occasionale, della durata di mesi cinque,   per  lo 

svolgimento di attività di elaborazione dati, inserimento degli stessi nel database dedicato 
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e rendicontazione economica al fine dello svolgimento del progetto dal titolo: “Targeting 

early synaptic dysfunctions induced by alpha-synuclein as a novel therapeutic approach 

in Parkinson's disease” di cui  è Responsabile Scientifico il Prof. Paolo CALABRESI, 

Coordinatore della Sez. di Clinica Neurologica del Dipartimento; 

autorizza che la copertura finanziaria pari ad  € 5.000,00, quale compenso individuato 

per l’unità di personale di cui trattasi, gravi sul fondo PRIN2015_CAABRESI, relativo al 

progetto medesimo, di cui è Titolare il prof. Paolo CALABRESI, Coordinatore della Sez. di 

Clinica Neurologica del Dipartimento;  

approva  i nominativi proposti dal Prof. Paolo CALABRESI  e designa la seguente  

Commissione giudicatrice per l’espletamento delle prove concorsuali: Prof. Paolo 

CALABRESI, Presidente, Dr.ssa Cinzia COSTA Membro, Dr. Massimiliano DI FILIPPO 

Membro,  Dr.ssa Paola SARCHIELLI, Dr.ssa Gabriela CARDAIOLI: membri supplenti.  
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ORDINE DEL GIORNO N. 8 – Accettazione contributi liberalità e/o donazioni. 

 
1) Il Consiglio prende atto della nota con la quale il Comitato per la Vita Daniele 

CHIANELLI ha comunicato la disponibilità a voler elargire la somma di € 20.000,00 quale 

contributo di liberalità per il finanziamento di una borsa di studio  finalizzata allo 

svolgimento del progetto dal titolo: “Valutazione dell’effetto antileucemico di un 

protocollo di trapianto ematopoietico aploidentico che include immunoterapia adottiva 

con linfociti T Regolatori e T – Convenzionali”, di cui è Responsabile Scientifico la Dr.ssa 

Franca FALZETTI, afferente alla Sez. di Ematologia ed Immunologia Clinica del 

Dipartimento.  

 Il Consiglio all’unanimità accetta. (All.n. 7) 

 

2) Il Consiglio prende atto della nota con la quale il Comitato per la Vita Daniele 

CHIANELLI ha comunicato la disponibilità a voler elargire la somma di € 23.591,88 quale 

contributo di liberalità finalizzato al  finanziamento di un Assegno di Ricerca  per lo 

svolgimento del progetto dal titolo: Sviluppo di test genomici per la diagnosi di precisione 

nelle malattie ematologiche non neoplastiche: emoglobinopatie, metabolismo del ferro e 

sferocitosi ereditaria” di cui è responsabile Scientifico la Prof.ssa Cristina MECUCCI 

 Il Consiglio all’unanimità accetta. (All.n. 8) 

 

 

3) Il Consiglio prende atto della nota con la quale il Comitato per la Vita Daniele 

CHIANELLI ha comunicato la disponibilità a voler elargire la somma di € 8.000,00 quale 

contributo di liberalità a sostegno  delle attività di ricerca nell’ambito del progetto dal 

titolo: “Analisi dei risultati terapeutici in pazienti affetti da Mieloma Multiplo e di attività di 

supporto a studi clinici sperimentali, gestione ed elaborazione dei dati scientifici”, in 

essere presso la Sez. di Ematologia ed Immunologia Clinica del Dipartimento. 

 Il Consiglio all’unanimità accetta. (All.n. 9). 
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ORDINE DEL GIORNO N. 9 – Discarico materiale inventariabile. 

 
 Il Consiglio prende atto delle seguenti richieste di discarico di materiale 

inventariabile in quanto obsoleto e non più utilizzabile:  

 

1) Il Dipartimento di Medicina Sperimentale, richiede il discarico di tutto il 

materiale bibliografico lasciato in deposito presso l’Edificio D piano -1, in quanto 

obsoleto non più idoneo allo studio e alla ricerca, per la sezioni di Fisiologia Umana 

e la sezione di Fisiopatologia. 

2) La Sezione di Gerontologia e Geriatria, richiede il discarico di tutto il materiale 

bibliografico lasciato in deposito presso l’Edificio D piano -1, in quanto obsoleto non 

più idoneo allo studio e alla ricerca. 

 

 Il Consiglio all’unanimità approva il discarico del suddetto materiale. 
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ORDINE DEL GIORNO N. 10 - Ratifica Decreti  

 

Decreti del Segretario dal  n. 603 del 26/06/2017 al n. 683 del 12/07/2017. 

 Con i quali sono stati autorizzati i seguenti storni di bilancio. 

  

Decreto del Direttore n. 152 del 27/06/2017. 

 Con il quale è stato  autorizzato: 

l’avvio delle procedure per l’individuazione di un CRO,al fine dello svolgimento 

dello studio clinico dal titolo: “Combinazione sequenziale di obinutuzumab, verafenib 

e cobimetinib in pazienti con leucemia a cellule  capellute precedentemente trattati 

con analoghi delle purine o non idonei alla chemioterapia: studio italiano di fase 2, 

multicentrico a singoli bracci” Studio HCL – PG04, di cui è Responsabile Scientifico il 

Prof. Brunangelo FALINI, Coordinatore della Sez. di Ematologia ed Immunologia 

Clinica,  mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo dell’Avviso per la 

manifestazione di interessi da parte degli operatori economici; 

che la copertura finanziaria necessaria alla spesa oggetto del presente decreto,  

gravi sui seguenti fondi di ricerca: AIRC_2017_TIACCI; FIRB10TIAC; 

AIRC_5x1000_10007_FALINI; ROCHE12FALI; CONTRIBUTI_FALINI; 

LLS_TRP_TIACCI; ROCHE17_HCL-PG04. 

 

Decreto del Direttore n. 153 del 28/06/2017. 

 Con il quale viene proposto  di nominare il Prof. Gaetano VAUDO, 

Professore di II fascia SSD MED/09 – Medicina interna, afferente al Dipartimento di 

Medicina Sezione MIAMA, Coordinatore di Sede della Scuola di Specializzazione in 

Medicina dello Sport e dell’Esercizio Fisico di Perugia. 

 

Decreto del Direttore n. 154 del 28/06/2017. 

Con il quale è stata accettata  la somma di €  52.568,03 quale contributo di 

liberalità, messo a disposizione dal Comitato per la Vita Daniele CHIANELLI,  per il 

finanziamento dei una borsa triennale di  Dottorato di Ricerca in “Medicina Clinica e 

Molecolare”,- XXXIII Ciclo. 

 

Decreto del Direttore n. 155 del 28/06/2017. 

 Con il quale è stato autorizzato il finanziamento di una Borsa di Dottorato di 

Ricerca in Medicina Clinica e Molecolare”,- XXXIII Ciclo – il cui costo totale per i tre 

anni, pari ad € 52.568,03 sarà totalmente a carico del contributo messo a 

disposizione dalla Fondazione per la Vita “Daniele CHIANELLI”. 
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Decreto del Direttore n. 156 del 30/06/2017. 

 Con il quale sono stati approvati gli atti della procedura comparativa 

preliminare,  titoli, per il conferimento di un incarico di Prestazione Professionale  

come Project Manager per lo svolgimento delle attività al fine del completamento del  

progetto dal titolo: “Tailored Elastin-like Recombinamers as Advanced Systems for 

Cell Therapies in Diabetes Mellitus: a Synthetic Biology Approach towards and 

Immunoisolated Biosimilar Islet/Cell Niche — ELASTISLET” Grant Agreement Number  

646075” di cui  è Responsabile Scientifico il Prof. Riccardo CALAFIORE, Coordinatore 

della  Sez. di Fisiologia Clinica, Cardiovascolare, Endocrina e Metabolica del 

Dipartimento, vincitrice Dr.ssa RICCINI Rossana. 

 

Decreto del Direttore n. 157 del 30/06/2017. 

 Con il quale è stato  conferito, alla  Dr.ssa RICCINI Rossana, l’incarico di 

Prestazione Professionale come  Project Manager, della durata di mesi 12, per lo 

svolgimento delle attività al fine del completamento del  progetto dal titolo: “Tailored 

Elastin-like Recombinamers as Advanced Systems for Cell Therapies in Diabetes 

Mellitus: a Synthetic Biology Approach towards and Immunoisolated Biosimilar 

Islet/Cell Niche — ELASTISLET” Grant Agreement Number  646075” di cui  è 

Responsabile Scientifico Prof. Riccardo CALAFIORE Coordinatore della  Sez. di 

Fisiologia Clinica, Cardiovascolare, Endocrina e Metabolica del Dipartimento.  

 

Decreto del Direttore n. 158 del 4/07/2017. 

 Con il quale è stato emanato il bando per l’assegnazione del fondo della 

Ricerca di Base – quota premiale anno 2017. 

 

Decreto del Direttore n. 159 del 4/07/2017. 

 Con il quale è stata nominata esaminatrice per la valutazione delle domande 

di partecipazione pervenute, per l’A.A. 2017/2018, in relazione all’Avviso di vacanza 

di cui al D.R. n. 932 del 22.06.217. 

 

Decreto del Direttore n. 160 del 7/07/2017. 

 Con il quale sono state approvaste le schede standard, requisiti specifici 

2016/2017  e gli ordinamenti didattici cosi come inviate dai Direttori/Coordinatori delle 

Scuole di Specializzazione afferenti al Dipartimento di Medicina. 

 

 Il Consiglio prende atto ratificando seduta stante l’esecuzione dei decreti suddetti. 

(All. n. 10) 
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ORDINE DEL GIORNO N. 16 -  Varie ed eventuali. 

  

 Si informa il Consiglio che non vi sono argomenti da trattare in questo punto 

dell’ordine del giorno. 
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 Non essendovi altro da trattare la seduta del Consiglio del 13/07/2017 viene sciolta 

alle ore 15,00 

 

 

 

 

IL  SEGRETARIO AMMINISTRATIVO                     IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

       (Dott. Marco BAZZOFFIA)                (Prof. Carlo RICCARDI) 

 

 

_____________________________        ________________________________ 

 

 

 


